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Asunto: Memoria justificativa

SEGURO DE FALLECIMIENTO, INVALIDEZ E INCAPACIDAD PARA EL PERSONAL DE LA EMPRESA PUBLICA
SOCIEDAD DE SERVICIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, S. A.

Rectificacion del documento. Detectados dos errores tipograficos en el apartado relativo al “Objeto del
contrato” del presente documento se procede a su correccién: En lugar de 100 trabajadores adscritos al
Convenio de Oficinas y Despachos deben constar 85. En lugar de 20 trabajadores adscritos al VI Convenio
colectivo estatal del ciclo integral del agua, deben constar 19 trabajadores. Las restantes referencias al
numero de trabajadores obrantes en el documento son correctas

El presente documento tiene el caracter de memoria justificativa a los efectos del articulo 63.3 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP).

OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del presente contrato sera la contratacién de un servicio de seguros para el personal de SERPA
que cubra las contingencias que, en materia de fallecimiento, invalidez e incapacidad, se establecen en el
Convenio colectivo de oficinas y despachos del Principado de Asturias y en el Convenio colectivo estatal del
ciclo integral del agua; ampliando sus coberturas en los términos que a continuacion se describen.

e Ampliacion de las coberturas minimas establecidas en los Convenios colectivos sectoriales de apli-
cacion en SERPA (Convenio de Oficinas y Despachos del Principado de Asturias y Convenio colecti-
vo estatal del ciclo integral del agua) hasta el importe de 50.000 euros para el fallecimiento por
cualquier causa y a 125.000 euros para accidentes e invalidez total y enfermedades profesiona-
les.

e Para los trabajadores adscritos al Convenio de Oficinas y Despachos del Principado de Asturias
(85 trabajadores), y para las restantes contingencias no recogidas en el punto anterior, se tendran
en cuenta las tablas de referencia publicadas en el BOPA n 2 50 de fecha 12 de marzo de 2020
(Anexo n 2 6 del presente Pliego).

e Del mismo modo, en el caso de los trabajadores adscritos al VI Convenio colectivo estatal del ciclo
integral del agua (19 trabajadores) y para las restantes contingencias no recogidas en el primer
punto de la presente cldusula, se tendran en cuenta las tablas de referencia publicadas en el BOE n
2238, de 3 de octubre de 2019 (Anexo n 2 5 del presente Pliego).

DIVISION EN LOTES

El objeto del contrato no permite la division en lotes para su realizacion independiente.

En el presente contrato no procede la division en lotes en base a lo dispuesto en el apartado tercero del
articulo 99 LCSP, debido a que el objeto, origen y finalidad de la prestacidn tiene una naturaleza Unica, tra-
tdndose del aseguramiento de los riesgos de vida y accidentes del personal que durante el periodo asegu-
rado preste sus servicios en SERPA.

NECESIDAD DEL CONTRATO

La necesidad que pretende ser satisfecha con la ejecucion del presente contrato es la proteccién de los
trabajadores frente a los riesgos de fallecimiento y accidentes graves, que puedan tener como resultado la
incapacidad para la realizacion de las labores que en la actualidad estdn desarrollando como integrantes de
la plantilla de SERPA
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En fechas proximas (28/2/2022) finalizara la vigencia de las pdlizas de seguro actualmente vigentes, por lo
que procede contratar nuevamente los seguros de referencia, que entrarian en vigor el 1 de marzo de 2022.
El 28 de febrero de 2023 se plantea como plazo de finalizacidn de la ejecucidn de las prestaciones.

Se considera inviable el planteamiento de un plazo superior a doce meses de vigencia, teniendo en cuenta
que el colectivo a asegurar es variable, viéndose afectado por los encargos que sean recibidos por parte de
esta empresa publica. Por tanto, puede estimarse el colectivo de manera aproximada para un plazo de doce
meses, pero no parece aconsejable establecer un plazo superior.

IDONEIDAD
En atencidn al objeto del contrato no existe otra opcidn que proceder a su externalizacion.

PRECIO DEL PRESENTE CONTRATO
El precio del presente contrato se ha determinado en virtud de precios de mercado.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO DE LICITACION

El valor estimado del contrato se ha fijado tomando en consideracion lo dispuesto en el articulo 101.11.a)
de la LCSP, teniendo en cuenta la prima correspondiente a los servicios planteados.

El valor estimado del contrato es el que se ha considera para determinar el procedimiento de licitacién
aplicable a la presente contratacién.

Hay distintas circunstancias que se han valorado con cardcter previo a la adopcién de una decisién respecto
del cdlculo del valor estimado: La primera son las tablas salariales del Convenio de Oficinas y Despachos,
habiendo mantenido su vigencia las publicadas en el BOPA n 2 50 de fecha 12 de marzo de 2020; especifi-
camente en lo que se refiere a la cobertura del seguro colectivo de los trabajadores, por importe de
12.679,27 €.

Igualmente, se mantiene el importe de la cobertura del seguro colectivo que contempla el VI Convenio
colectivo estatal del ciclo integral del agua, BOE n 2 238, de 3 de octubre de 2019, en el que se establece
una indemnizacién para las coberturas de incapacidad o invalidez no derivadas de accidente o enfermedad
profesional por importe de 24.000,00 €. En este ultimo caso, en el BOE n 2 18, de 21 de enero de 2021, se
publicaron unas actualizaciones de las cuantias que atafien Unicamente a las tablas salariales pero no a la
cobertura del seguro indicado.

En consecuencia, las coberturas de los seguros colectivos que contemplan el Convenio colectivo de oficinas
y despachos del Principado de Asturias y el Convenio estatal del ciclo integral del agua, actualmente vigen-
tes, no han experimentado variacién desde el ultimo contrato adjudicado por SERPA en este dmbito. Se
mantienen asimismo las mejoras en cuanto a las coberturas, que se contemplaban en los pliegos anteriores,
y que se detallan en el pliego de prescripciones técnicas (clausula 4.5, Capitales asegurados).

En relacién con el contrato de seguro de SERPA actualmente en vigor, el precio de licitaciéon ascendié a
12.248,75 €, siendo adjudicado por una prima de 11.387,37 €; con una baja poco significativa de 861,38 €.

En el momento de redaccién de los Pliegos correspondientes a la licitacién anterior (Ref.: 021_1 PSA_ SE-
GURO_PERSONAL SERPA) SERPA contaba con 98 trabajadores; siendo su nimero superior en esta ocasion,
habiéndose incrementado en un 22%, ya que esta empresa publica cuenta en este momento, con 104 tra-
bajadores: 85 adscritos al Convenio de oficinas y despachos y 19 al Convenio del agua. Se toma este dato
como referencia a efectos del planteamiento del valor estimado a tanto alzado, aun a pesar de que pudiera
sufrir variaciones a lo largo del periodo de vigencia del contrato.

Es por ello que, atendiendo a los datos expuestos, y partiendo de la premisa de que el valor estimado debe
contemplar las posibles oscilaciones al alza en cuanto al nimero de trabajadores, se considera la aplicacion
de un incremento porcentual del 10 % sobre el presupuesto de licitacidn anterior (12.248,75 €). Se parte de
dicho valor, y no de la prima adjudicada, ante la mencionada escasa diferencia existente entre estos dos
importes y entendiendo que un ligero incremento del precio puede atraer a un mayor nimero de licitado-
res. Lo anterior arroja un valor estimado para este contrato, por importe de 13.473,63 €.

Se considera, en definitiva, que este valor estimado es ajustado a los valores de mercado y que permite
asumir la diferencia en el nimero de trabajadores de SERPA, respecto del contrato de seguro anteriormen-
te licitado.
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EXISTENCIA DE CREDITO ADECUADO Y SUFICIENTE Y ANUALIDADES
Existe el crédito preciso para atender las obligaciones econdmicas que se deriven para SERPA del contrato a
que se refiere el presente pliego, imputable al presupuesto para gastos de los ejercicios 2022 y 2023.

PLAZO DE DURACION

El plazo de ejecucién del presente contrato comenzard a las cero horas del 1 de marzo de 2022 hasta el 28
de febrero de 2023.

Plazos parciales: La entrega de la pdliza definitiva se producira con una antelacién minima de cinco dias
naturales a la fecha de inicio de su vigencia.

No se plantea la posibilidad de prérroga.

TRAMITACION DEL EXPEDIENTE Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

En el presente contrato se seguird la tramitacion ordinaria del expediente de contratacidn, y el procedi-
miento abierto simplificado abreviado. En el presente procedimiento, la adjudicacién recaera en el /la lici-
tador/ a que presente la mejor oferta a juicio del 6rgano de contratacion competente de SERPA, conforme a
los criterios de adjudicacidn contenidos en la presente propuesta.

REQUISITOS DEL LICITADOR. HABILITACION PROFESIONAL Y SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y
TECNICA O PROFESIONAL

Habilitacién profesional.

El licitador debe disponer de la autorizacidon administrativa del Ministerio de Economia y Hacienda que, en
Su caso, sea necesaria para actuar en el ramo objeto de contratacién de acuerdo al articulo 20 de la Ley
20/2015, de 14 de julio, de ordenacién, supervisidn y solvencia de las entidades aseguradoras y reasegura-
doras. En este sentido, el licitador debe contar con un certificado de inscripcidn en el Registro Administrati-
vo de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, de entidades aseguradoras regulado en el
articulo 40 de la misma Ley.

En el caso de que la oferta no sea presentada directamente por una compaiiia aseguradora, si no por un
mediador, éste deberd estar inscrito, por su parte, en el Registro administrativo de distribuidores de segu-
ros y reaseguros, al que se refiere el articulo 133 del Real Decreto-ley 3/2020, de 4 de febrero, de medidas
urgentes por el que se incorporan al ordenamiento juridico espafiol diversas directivas de la Unién Europea
en el dmbito de la contratacién publica en determinados sectores; de seguros privados; de planes y fondos
de pensiones; del dmbito tributario y de litigios fiscales.

Condiciones de solvencia
Los licitadores deberan poseer la solvencia minima que se indica a continuacién, aunque estén exentos de
su acreditacion ex art. 159.6.b) de la LCSP:

» Solvencia econémica y financiera (articulo 87 LCSP):
El volumen anual de negocios del licitador, referido al mejor ejercicio dentro de los tres Ultimos disponibles
en funcién de las fechas de constitucion o de inicio de actividades del empresario y de presentacion de las
ofertas serd, como minimo, el correspondiente al valor estimado del contrato.

» Solvencia técnica o profesional (articulo 90.1.a) LCSP)
El importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucion de los ultimos tres, en contratos cuyo objeto
sean servicios de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato debe ser igual o
superior al 70 por ciento del valor estimado de la presente licitacion.

Conforme al art. 90.4 de la LCSP cuando el contratista sea una empresa de nueva creacion, entendiendo por
tal aquella que tenga una antigliedad inferior a cinco afos, su solvencia técnica se acreditara a través de
una declaracion sobre la plantilla de la empresa y del nimero de directivos, acompafiada de la documenta-
cion justificativa correspondiente cuando le sea requerida por los servicios dependientes del érgano de
contratacion.
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CRITERIOS DE ADJUDICACION
Se incluyen como criterios de adjudicacién el del precio (prima ofertada), junto con la mejora del capital
asegurado, en cuanto al fallecimiento por cualquier causa.

El criterio n2 1 estd vinculado al objeto del contrato pues con su valoracidn se pretende asegurar la presta-
cion de los servicios de seguro de la manera mas rentable desde una perspectiva econémica para esta em-
presa.

El criterio n 2 2 plantea una posible mejora en cuanto a los capitales asegurados en los casos de fallecimien-
to de los trabajadores por cualquier causa. Se trata de la contingencia de mayor gravedad y repercusién en
el entorno del trabajador, por lo que se ha incluido la amplificacién de su cobertura como criterio de adjudi-
cacién; estando sin duda vinculado a su objeto, al valorarse y ponderarse, de manera especial, una de las
coberturas que deben ser necesariamente ofertadas por parte de los licitadores en este contrato.

Las proposiciones presentadas se valoraran, por tanto, con arreglo a los criterios que seguidamente se es-
pecifican y ponderan:

Ne CRITERIOS PUNTUACION MAXIMA 100 PUNTOS

12 Oferta econémica Maximo de 80 puntos

20 Mejora del capital asegurado por fallecimiento por cualquier causa Maximo 20 puntos.
Criterion21

Para la valoracidn de la oferta econdmica se aplicard la férmula siguiente:
Dénde:
Puntuacidn= (Puntos maximos) x (Ofmin)

Ofn
Ofmin: Oferta mas baja.
Ofn: Oferta a valorar.

Criterion 22,
La valoracion de la mejora del capital asegurado por fallecimiento por cualquier causa, se llevard a cabo del
modo siguiente:

En primer lugar se calculara el porcentaje de mejora respecto al importe establecido en el pliego (50.000
euros) del modo siguiente:

Cobertura ofertada - 50.000
Po= X 100
50.000

Obtenido el porcentaje, se aplicara la férmula:
Puntuacion = Po x 0,20
Siendo Po el porcentaje de mejora ofertado.

Ofertas anormalmente bajas

Conforme a lo previsto en el articulo 149 de la LCSP se fijan los siguientes parametros objetivos como de-
terminantes a los efectos de calificar una oferta en presuncién de anormalidad:

Se considera que, en el presente caso, el factor que tiene verdadera eficacia para determinar la viabili-
dad/inviabilidad de la oferta es el factor o criterio precio (Criterio n 2 1 de los consignados en la siguiente
clausula). Sin embargo, la mejora de las cobertura por fallecimiento (criterio n 2 2) Unicamente constituye
una parte de las coberturas a asegurar que, si bien se ha considerado como criterio de adjudicacién por ser
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de interés para esta empresa publica, no deja de ser una mas entre otras de las que se incluyen en el con-
trato de seguro. Por tanto, no se entiende que su valoracidn tenga trascendencia a efectos de determinar el
caracter desproporcionado/viabilidad de la oferta en su conjunto.

Por tanto, respondiendo al criterio y conforme a la doctrina sostenida en el Informe 119/18 de la Junta
Consultiva de Contratacién del Estado en el presente caso, para determinar el caracter anormal o despro-
porcionado de la propuesta del licitador, se aplicara el pardmetro objetivo de determinacion de presuncién
de anormalidad sobre la oferta econémica (prima ofertada) que se encuentra vigente especificamente en la
normativa reglamentaria de desarrollo de la LCSP, que viene dada por el articulo 85 del RGLCAP.

CRITERIOS DE DESEMPATE
En caso de que se produzca el empate entre varias ofertas el desempate se resolverd conforme a lo expre-
sado en el articulo 147 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

GARANTIA PROVISIONAL
No se exige.

GARANTIA DEFINITIVA
No se contempla

PLAZO DE GARANTIA
No procede

SUBCONTRATACION

La celebracién de los subcontratos estard sometida al cumplimiento de los requisitos y condiciones estable-
cidos en el articulo 215 de la LCSP.

Los subcontratistas quedaran obligados sélo ante el contratista principal que asumira, por tanto, la total
responsabilidad de la ejecucion del contrato frente a SERPA, con arreglo estricto a los pliegos de cldusulas
administrativas particulares y a los términos del contrato.

El conocimiento que tenga SERPA de los subcontratos celebrados en virtud de las comunicaciones a que se
refiere el articulo 215.2 b) y c¢) de la LCSP, o la autorizacidon que otorgue en el supuesto previsto en la letra
d) del mismo articulo, no alteraran la responsabilidad exclusiva del contratista principal.

En ningun caso podrd concertarse por el contratista la ejecucién parcial del contrato con personas inhabili-
tadas para contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico, o comprendidas en alguno de los supuestos
del articulo 71 de la LCSP.

El contratista deberd informar a los representantes de los trabajadores de la subcontratacidn, de acuerdo
con la legislacion laboral.

El contratista debe obligarse a abonar a los subcontratistas el precio pactado en los plazos y condiciones
que se establecen en el articulo 216 de la LCSP. SERPA comprobard, de conformidad con el articulo 217.2 de
la LCSP, el estricto cumplimiento de los pagos que el contratista adjudicatario ha de hacer a todos los sub-
contratistas que participen en el mismo siempre que el importe de la subcontratacién sea igual o superior al
30 por ciento del precio del contrato en relacién a los pagos a subcontratistas que hayan asumido contrac-
tualmente con el contratista principal el compromiso de realizar determinadas partes.

ENCARGADO DEL SEGUIMIENTO Y EJECUCION ORDINARIA DEL CONTRATO. RESPONSABLE DEL CONTRA-
TO.
El responsable del contrato sera D. José Luis Garcia Lopez.

CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

Cumplimiento de la fecha de inicio de la vigencia:

El cumplimiento del plazo de inicio de la vigencia de la pdliza es una Obligaciéon contractual esencial, cuyo
incumplimiento serd considerado, atendidas las circunstancias, como posible causa de resolucion del con-
trato por parte de SERPA, ex articulo 211.1.f) de la LCSP.

Datos personales:

Teniendo en cuenta que la ejecucién del presente contrato implica la cesidn de datos por parte de SERPA al
contratista, en su condicidn de encargado de tratamiento, y conforme al art.202.1 32 pf. De la LCSP se esta-
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blece como condicién especial de ejecucidn la obligacién del contratista de someterse a la normativa nacio-
nal y de la Unién Europea en materia de proteccidon de datos, advirtiéndose ademas al contratista de que
esta obligacion tiene el caracter de obligacion contractual esencial de conformidad con lo dispuesto en la
letra f) del apartado 1 del articulo 211.

Subcontratacidn:

Cuando la subcontratacién sea igual o superior al 30% del precio del contrato sera condicidn especial de
ejecucion aportar, cuando lo solicite el responsable del contrato, justificante de cumplimiento de los pagos
a los subcontratistas una vez terminada la prestacion dentro de los plazos de pago legalmente establecidos
en el articulo 216 y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales en lo que le sea de aplicacion.

El responsable del contrato podra requerir al adjudicatario, en cualquier momento de la vigencia del mismo,
la acreditacién documental de su efectivo cumplimiento. A tal efecto podrd requerir la presentacién de
declaracién responsable del representante de la empresa relativa al cumplimiento de los extremos sefiala-
dos, sin perjuicio de la exigencia de cualquier documentacién adicional que considere relevante para la
verificacién de su efectivo cumplimiento.

POSIBILIDAD DE MODIFICACION DEL CONTRATO
No se contempla ninguna posibilidad especifica de modificacién para este contrato. Se aplicara el articulo
205 de la LCSP para las modificaciones no previstas en los Pliegos.

REGIMEN DE PAGOS

El abono de la prima tendrd lugar, una vez firmada la pdliza, dentro de los treinta dias naturales siguientes a
la recepcion de la factura correspondiente.

Las facturas han de cumplir los siguientes requisitos formales:

Emitidas a nombre de la empresa publica Sociedad de Servicios del Principado de Asturias, S. A., con la
direccién: La Laboral, calle Luis Moya Blanco, n 2 261, 22, 33203, Gijén.

Las facturas deberan llevar perceptiblemente un nimero que permita identificar inequivocamente cada una
de ellas.

En el caso de que el contratista tenga establecidas Sucursales o Delegaciones especificarad claramente cual
de ellas emite la factura.

Las facturas deberan cumplir con los datos y requisitos establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacién, y
demds disposiciones concordantes.

El contratista debe presentar la factura ante el registro correspondiente en los términos establecidos en la
normativa vigente, en tiempo y forma.

CESION DEL CONTRATO

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el contratista a un tercero, en
los términos previstos en el articulo 214 de la LCSP, siempre que las cualidades técnicas o personales del
cedente no hayan sido razén determinante de la adjudicacidn del contrato, y de la cesién no resulte una
restriccidn efectiva de la competencia en el mercado.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y PENALIDADES

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la ejecucién de las
prestaciones definidas en el contrato SERPA podrd optar, atendidas las circunstancias del caso, por su reso-
lucidn o por la imposicién de las penalidades correspondientes.

Demora

El contratista esta obligado a cumplir el plazo total y los plazos parciales sefialados en el Pliego.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora respecto al cumpli-
miento del plazo de entrega de la pdliza definitiva, SERPA podra optar, atendidas las circunstancias del caso,
por la resolucién del contrato o por la imposicion de las penalidades diarias en la proporcion de 0,60 euros
por cada 1.000 euros del precio del contrato, IVA excluido.
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Cumplimiento defectuoso

Podran imponerse igualmente penalidades para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacién obje-
to del contrato o para el supuesto de incumplimiento de los compromisos establecidos por el licitador en su
oferta, siempre que no se trate de un incumplimiento de los condicionantes que puedan ser considerados
obligacién principal del contrato. Estas penalidades serdn proporcionales a la gravedad del incumplimiento
y la cuantia de cada una no podra ser superior al 5% del presupuesto del contrato.

Subcontratacion

Por incumplimiento de las condiciones establecidas en el art 215 de la LCSP para proceder a la subcontrata-
cién, asi como la falta de acreditacion de la aptitud del subcontratista o de las circunstancias determinantes
de la situacion de emergencia o de las que hacen urgente la subcontratacién, y por no aportar justificante
del pago a subcontratistas en el plazo maximo de diez dias, a contar desde su reclamacién, se impondra una
penalidad por importe del 3 % del precio del contrato.

Retirada expresa o tacita de la oferta

Si el licitador propuesto como adjudicatario deja transcurrir el plazo para la presentacion de documentacion
previa a la adjudicacion, o presenta la documentacidn sin ajustarse al requerimiento realizado (tras la sub-
sanacion que en su caso se haya solicitado), SERPA se reserva la posibilidad de imponer al licitador una
penalidad del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido.

La misma penalidad se aplicara en los casos en los que se produzca una retirada expresa de la oferta, en
cualquier momento posterior a la propuesta de adjudicacién del contrato.

Procedimiento para la imposicidon de penalidades

Las penalidades se impondran por acuerdo del drgano de contratacion, adoptado a propuesta del respon-
sable del contrato, y previa audiencia del contratista, por un plazo minimo de diez dias habiles, y se haran
efectivas, siempre que sea posible, mediante deduccién de las cantidades que, en concepto de pago total o
parcial, deban abonarse al contratista.

Las penalidades no excluyen el derecho de SERPA a la reclamacién de los dafos y perjuicios que de los in-
cumplimientos se deriven.

En los casos de retirada de la oferta con caracter previo al inicio de la ejecucién del contrato, se requerira al
empresario la satisfaccién de las cantidades oportunas, con caracter indemnizatorio, a través de los cauces
legalmente establecidos.

Estas penalidades deberan ser proporcionales a la gravedad del incumplimiento y el total de las mismas no
podra superar el 50 por cien del precio del contrato.

Las penalidades se impondran por acuerdo del drgano de contratacion, adoptado a propuesta del respon-
sable del contrato, que sera inmediatamente ejecutivo.

RESOLUCION
Son causas de resolucién del contrato:

a) La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincion de la personalidad juridica
de la sociedad contratista.

b) La pérdida sobrevenida del requisito de habilitacién profesional

c) La declaracidn de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier otro procedimiento.

d) El mutuo acuerdo entre SERPA y el contratista.

e) El incumplimiento de la obligacién principal del contrato por parte del contratista, entendiendo por tal el
plazo total de vigencia del seguro como a los condicionantes basicos de los Pliegos que rigen la presente
contratacion y de la pdliza suscrita; siempre y cuando estas ultimas no empeoren o contradigan las con-
templadas en los Pliegos.

Se establece como causa especifica de resolucidn el retraso en el inicio de la vigencia de las pdlizas, respec-
to de la fecha contemplada en los Pliegos reguladores de la contratacion. El inicio del plazo de cobertura de
la pdliza es de vital importancia en el presente contrato, en atencién a las contingencias incluidas en la
cobertura de la pdliza.
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f) La imposibilidad de ejecutar la prestacidn en los términos inicialmente pactados, cuando no sea posible
modificar el contrato.

La imposicién de penalidades que, en su conjunto, superen el 50% del precio del contrato, constituird asi-
mismo causa de resolucidn.

Asimismo, y en su calidad de obligacién contractual esencial, el incumplimiento de la obligacidn, por parte
del contratista, de someterse a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccién de
datos.

La resolucidn contractual se tramitard con arreglo al procedimiento establecido en los articulos 109 y si-
guientes del RGLCAP y producird los efectos sefialados en los articulos 213 y 313 de la LCSP.

En los casos en los que concurran diversas causas de resolucién del contrato con diferentes efectos en
cuanto a las consecuencias econédmicas de la extincidn, deberd atenderse a la que haya aparecido con prio-
ridad en el tiempo.

La determinacién de los dafios y perjuicios que deba indemnizar el contratista se llevarad a cabo por el
érgano de contratacién en resolucién motivada previa audiencia del contratista, atendiendo, entre otros
factores, al retraso que implique para la inversién proyectada y a los mayores gastos econdmicos y
administrativos que ocasionen a SERPA.
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