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CUADRO DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO
EXPEDIENTE: 020_15_PSA_SPA

OBJETO DEL CONTRATO

Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales en las especialidades de seguridad en el trabajo, higiene
industrial, ergonomia, psicosociologia aplicada y vigilancia de la salud, en cumplimiento de la Ley 31/1995,
de 8 de noviembre, de Prevencidn de Riesgos Laborales y el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el

que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencién.

Contratacién del Servicio de Prevencion Ajeno para los centros de trabajos de:
- Oficina de “La Laboral” (Gijon)

- Vivero “La Mata” (Grado)

- Centro de Tratamiento de Residuos Ganaderos (Cabrales)

- Centro de Recuperacion de Fauna Silvestre (Pilofia)

Se trata, por tanto, de un contrato de servicios.

El detalle de las caracteristicas técnicas del contrato se encuentra detallado en el Pliego de Prescripciones

Técnicas.

Sujeto a regulacién armonizada: NO

ORGANO DE CONTRATACION

Gerente de la empresa publica Sociedad de Servicios del Principado de Asturias, S. A. (SERPA) segun
facultades otorgadas por el acuerdo adoptado en la reuniéon del Consejo de Administracion de esta
empresa de fecha 4 de diciembre de 2019; elevadas a publico ante el Notario de la ciudad de Oviedo D.

Luis Ignacio Fernandez Posada, con fecha 8 de enero de 2020, bajo el n 2 54 de su Protocolo.
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NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER

La necesidad administrativa que pretende ser satisfecha con la ejecucién del presente contrato es el
cumplimiento de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales y el Real Decreto

39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Concretamente, en el articulo 10 del RD 39/1997, dice que el empresario deberd organizar los recursos
necesarios para el desarrollo de las actividades preventivas. SERPA carece de medios para la organizacién

de un Servicio de prevencién propio.

El préximo 21 de diciembre de 2020 finaliza el plazo de ejecucion del contrato de servicios de prevencion
vigente (Ref. 019.28 PSA_SPA) por lo que se hace necesario proceder a la adjudicacién de un nuevo

contrato.

En esta ocasion se plantea un plazo de ejecucion de veinticuatro meses (dos afios), considerando que es un
plazo suficientemente amplio para que los licitadores puedan ver garantizada una mayor continuidad en la
prestacidon del servicio, que les reporte una cierta estabilidad; evitando SERPA, por su parte, acudir de
manera anual a una nueva licitacién. No se plantea un plazo superior, para garantizar la viabilidad del
contrato, tal y como ha sido planteado, atendiendo fundamentalmente al calculo del valor estimado, cuyos
fundamentos se considera que podrian sufrir variacién si se contemplara un periodo mas amplio que el de

los dos afios que se proponen.

Unicamente se plantea la contratacién del Servicio de Prevencién Ajeno para los centros de trabajo
anteriormente mencionados. El resto de los centros de trabajo de SERPA no se incluyen al no tener
asegurada su continuidad dentro de los proximos 24 meses (se trata de EDAR, cuya gestion depende de la
adjudicacion de su explotacion a SERPA o, en su caso, a un tercero) no estando la gestidon por parte de
SERPA garantizada en el tiempo por lo que el servicio de prevencidn se tramita de manera independiente a

este procedimiento.

IDONEIDAD

Se hace necesaria la externalizacién de estos servicios, ante su peculiaridad técnica, al no disponer SERPA

de los medios necesarios para la implantacién de un Servicio de Prevencion Propio.
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CODIFICACION. De conformidad con el REGLAMENTO (CE) 213/2008 DE LA COMISION de 28 de noviembre
de 2007, que modifica el Reglamento (CE) 2195/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se
aprueba el Vocabulario comun de contratos publicos (CPV), y las Directivas 2004/17/CE y 2004/18/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo sobre los procedimientos de los contratos publicos, en lo referente a la

revision del CPV: 71317200 Servicios de salud y seguridad

PRESUPUESTO DE LICITACION TIPO DE IVA PRESUPUESTO DE LICITACION
(IVA EXCLUIDO) (IVA INCLUIDO)
15.201,29 € 21% 18.393,56 €

DISTRIBUCION DE ANUALIDADES (IVA incluido):
2020: 251,97 €
2021:9.196,77 €

2022: 8.944,82 €

VALOR ESTIMADO
VALOR ESTIMADO DE LOS SERVICIOS: 15.201,29 €
IMPORTE DE LAS MODIFICACIONES PREVISTAS NO PROCEDE

IMPORTE DE LAS PRORROGAS NO PROCEDE

PLAZO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS: Diez dias habiles

La presentacién de las proposiciones se hara dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia

siguiente al de la publicacion del anuncio de licitacién en el perfil del contratante

CRITERIOS DE ADJUDICACION
Criterio A. Oferta econdmica: Maximo de 80 puntos
Criterio B. Centros médicos adscritos: Maximo 20 puntos

Total: 100 puntos. Para mayor detalle, consultar la clausula 92 del presente Pliego
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OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

El licitador dispondra de los recursos basicos para el desarrollo de la actividad sanitaria, cumpliendo lo
dispuesto en el Real Decreto 843/2011, de 17 de junio, por el que se establecen los criterios basicos sobre

la organizacién de recursos para desarrollar la actividad sanitaria de los servicios de prevencion.

Las distintas actividades: realizacion de revisiones, informes, memorias, analisis, etc. estdn indicadas en el

Pliego de Prescripciones Técnicas del contrato.

Los plazos de entrega de la documentacion seran los indicados en el Pliego de Prescripciones Técnicas del
contrato, es caso de no estar establecidos, se acordaran puntualmente entre la empresa adjudicataria y

SERPA.

Durante la ejecucién del contrato el contratista esta obligado a facilitar a las personas designadas por
SERPA la informacién y documentacion que éstas soliciten para disponer de un pleno conocimiento de las
circunstancias en las que se desarrollan las prestaciones.

|tt

La empresa adjudicataria dispondra de una plataforma digital “on line” para el archivo y custodia de toda
la documentacién generada. Su consulta estard restringida a los usuarios autorizados y podra realizarse

desde cualquier dispositivo (Windows, Android y Apple)

El contrato se ejecutara a riesgo y ventura del contratista.

PLAZO DE EJECUCION
El plazo de prestacién de servicios serd de 24 meses, comenzando el 21 de diciembre de 2020.

En el caso de que, por motivos ajenos a la voluntad de esta empresa publica, la formalizacion del contrato
tuviera lugar en un momento posterior al planteado que no permitiera comenzar la ejecucion en el dia de
referencia, la ejecucion comenzara el dia siguiente al de su formalizacién, manteniéndose el plazo de 24

meses desde que ésta se haga efectiva.

PLAZO DE GARANTIA

En atencidn al objeto del contrato no procede fijar un plazo de garantia.

PENALIDADES

De conformidad con lo indicado en la cldusula 20 2 del Pliego.

RESPONSABLE DEL CONTRATO: Borja Suarez Soubrier. Responsable de prevencion en SERPA
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PERFIL DE CONTRATANTE, DIRECCION, TELEFONO, FAX Y CORREO ELECTRONICO para realizar cualquier

aclaracion

Forma de acceso al perfil de contratante:

Plataforma de contratos del sector publico: https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma

- Informacidn adicional: http://www.serpasa.es

Unidad tramitadora y medios alternativos para obtener informacién sobre la licitacion: Sociedad de
Servicios del Principado de Asturias. Laboral Ciudad de la Cultura, ¢/ Luis Moya Blanco, n? 261, 33203,
Gijon

Teléfono 985 133 3616. Fax: 985 338 374.

Organismos de los que se puede obtener informacién sobre las obligaciones relativas a:

- Fiscalidad:

Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias.

Agencia Estatal Tributaria de la Administracién del Estado.

- Proteccién del medioambiente:

Consejeria de Administracion Autondmica, Medio Ambiente y Cambio Climatico del Gobierno del

Principado de Asturias.
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion

- Disposiciones vigentes en materia de proteccidon de empleo, igualdad de género, condiciones de trabajo y

prevencién de riesgos laborales e insercion sociolaboral de personas con discapacidad:

Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales

Consejeria de Industria, Empleo y Promociéon Econdmica del Gobierno del Principado de Asturias
Servicio Publico de Empleo

Direccion Territorial de la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social

Tesoreria General de la Seguridad Social

Instituto Nacional de la Seguridad Social

Direccidn Provincial del SEPE en Asturias

Instituto Asturiano de la Mujer

Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar del Gobierno del Principado de Asturias.

- Disposiciones vigentes en materia de prevencién de riesgos laborales: Instituto Asturiano de Prevencion

de Riesgos Laborales
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Medio para solicitar informacién: A través del perfil del contratante alojado en la Plataforma de Contratos

del Sector Publico.

La informacion que de contestacion a las preguntas formuladas sera publicada en el perfil del contratante

de SERPA.
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1 REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO

El presente contrato tiene naturaleza privada, de acuerdo con lo previsto en el articulo 261.b) de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, al ser licitado por una entidad del sector publico que, siendo poder
adjudicador, no reune la condicién de Administracién Publica, como es la empresa publica Sociedad de
Servicios del Principado de Asturias, medio propio instrumental y servicio técnico de la Administracion del
Principado de Asturias e integrante del sector publico autonémico.

La LCSP en su Libro llI, Titulo I, sobre “Los contratos de otros entes del sector publico” regula los “Contratos
de los poderes adjudicadores que no tengan la condicién de Administraciones Publicas”. El Articulo 316
establece que: “Los contratos de los poderes adjudicadores que no tengan la condiciéon de Administraciones
Publicas se regiran por las normas del presente Titulo” y el Articulo 318 regula la Adjudicacién de contratos
no sujetos a regulacién armonizada, sefialando que los mismos se podran adjudicar por cualquiera de los
procedimientos previstos en la Seccién Segunda, del capitulo | del Titulo | del Libro 1l de la LCSP.

En cuanto a sus efectos y extincién serdn aplicables a este contrato las normas de derecho privado, y
aquellas normas a las que se refiere el parrafo primero del articulo 319 en materia medioambiental, social o
laboral, de condiciones especiales de ejecucién, de modificacién del contrato, de cesidén y subcontratacion,
de racionalizacidn técnica de la contratacion; y la causa de resolucién del contrato referida a la
imposibilidad de ejecutar la prestacidon en los términos inicialmente pactados, cuando no sea posible
modificar el contrato conforme a los articulos 204 y 205 de la propia LCSP.

El presente contrato se regira, en primer lugar, por lo establecido en este pliego y en el Pliego de
Prescripciones Técnicas, y sus Anexos, que revestirdn cardcter contractual. Asimismo tendran cardcter
contractual la oferta del adjudicatario, en lo que no contradiga o empeore las condiciones recogidas en los
documentos antes indicados. En lo no previsto en ellos y que no contradiga a la Ley 9/2017, se estara a lo
dispuesto en el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo y en el Reglamento General de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas, aprobado mediante Real Decreto 1098/2001, de 12 de Octubre (RGLCAP) en
su redaccidn actual.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos contractuales,
prevalecerd el PCAP, en el que se contienen los derechos y obligaciones que asumiran las partes del
contrato.

Supletoriamente se aplicaran las normas de derecho administrativo o privado que en cada caso

correspondan.

10
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Las remisiones que se efectien a la LCSP y otras normas de derecho administrativo no suponen una
alteracién de la naturaleza privada del presente contrato, ni implican que la contratacidon se rija por lo

dispuesto en dicha normativa mas que en los aspectos que expresamente se indican en este pliego.
1.1 Tipo de contrato

El presente procedimiento tiene por objeto un contrato de servicios, con arreglo al articulo 17 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (en adelante LCSP).

Se trata de un contrato de servicios de los contemplados en el articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de

noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP)
1.2  Procedimiento de adjudicacién

Teniendo en cuenta el valor estimado del presente contrato, la licitacion se tramitara por procedimiento

abierto simplificado abreviado, de conformidad con el articulo 159.6 de la LCSP.

1.3  Tramitacion

La tramitacién del expediente de contratacién serd ordinaria.

1.4  Sujecion a regulaciéon armonizada

El presente contrato no se encuentra sujeto a regulacion armonizada (Art. 22 LCSP).
1.5  Publicidad de la licitacién

La adjudicacién recaera en el licitador que en su conjunto haga la mejor oferta, de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego. El anuncio de la licitacidon se publicara, en cumplimiento del articulo 347
de la Ley, en la Plataforma de Contratacidn del Sector Publico, en la que el perfil se encuentra alojado.

Conforme con lo previsto en la Ley 9/2017, todos los plazos del procedimiento de contratacion se
entenderan referidos a dias naturales, salvo que en el mismo se indique expresamente que son dias habiles.
No obstante, si el Ultimo dia del plazo fuera inhdbil, éste se entenderd prorrogado al primer dia habil

siguiente.
1.6 Documentacion contractual

El presente pliego de cldusulas administrativas particulares, el pliego de prescripciones técnicas particulares
y sus respectivos anexos revestirdn cardcter contractual. Asimismo, tendran caracter contractual la oferta

de los adjudicatarios, en lo que no contradiga o empeore las condiciones recogidas en los documentos

11
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antes indicados y sea aceptada por el 6rgano de contratacidon y el documento en que se formalice el
contrato.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos anexos que forman
parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole aprobadas por SERPA, que puedan
ser de aplicacion en la ejecucién de lo pactado, no eximirda al contratista de la obligacion de su

cumplimiento.
1.7  Prerrogativas del érgano de contratacion.

El érgano de contratacién es el Gerente de la empresa publica Sociedad de Servicios del Principado de
Asturias, S. A. (SERPA) segun facultades otorgadas por el acuerdo adoptado en la reunién del Consejo de
Administracién de esta empresa de fecha 4 de diciembre de 2019; elevadas a publico ante el Notario de la
ciudad de Oviedo D. Luis Ignacio Ferndndez Posada, con fecha 8 de enero de 2020, bajo el n 2 54 de su
Protocolo.

Dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos sefialados en la LCSP, el drgano de
contratacidon ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, declarar la responsabilidad imputable al
contratista a raiz de la ejecucién del contrato, suspender la ejecucion del mismo, acordar su resolucion y
determinar los efectos de esta. Igualmente, el érgano de contratacién ostenta las facultades de inspeccion
de las actividades desarrolladas por los contratistas durante la ejecucion del contrato, en los términos y con

los limites establecidos en la LCSP.
1.8  Jurisdiccion competente

Los actos preparatorios y de adjudicacion del presente contrato son susceptibles de revisién de oficio -Art.
41.2 LSCP-. A los exclusivos efectos de la LSCP, tendran la consideracion de actos administrativos los actos
preparatorios y los actos de adjudicacién de los contratos de las entidades del sector publico que no sean
Administraciones Publicas.

En los términos a los que se refiere el articulo 44 de la LSCP el presente contrato no es susceptible de
recurso especial en materia de contratacion.

Los actos que se dicten en los procedimientos de adjudicaciéon de contratos de esta empresa publica no
susceptibles de recursos especial en materia de contratacién de conformidad con el articulo 44.1 de la LSCP
podran ser impugnados en via administrativa de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ante la Consejeria de
Hacienda del Gobierno del Principado de Asturias a la que SERPA se encuentra adscrita.

Se atribuye el conocimiento de la revisidn de la legalidad de los actos de preparacién y adjudicacién del

contrato a la jurisdicciéon contencioso-administrativa -Art. 27 LICA-.
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El orden jurisdiccional civil serd el competente para resolver de las controversias que se susciten entre las
partes en relacidon con los efectos y extincién de los contratos privados de las entidades que tengan la
consideracién de poderes adjudicadores, con excepcion de las modificaciones contractuales a las que se

refiere el articulo 27.2.a) de la LSCP.
1.9 Transparencia

La presentacion de ofertas implica la aceptacién de la publicacion de toda la informacién necesaria para dar
cumplimiento a las obligaciones en materia de transparencia. En concreto, se publicard aquella recogida en
el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno, y en la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen
Gobierno y Grupos de Interés; asi como cualquier otra exigencia en la normativa estatal, local o
autondmica, que sea de aplicacidn.

En aplicacidon del articulo 3 de la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre, de
Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés, el contratista adjudicatario esta obligado a suministrar
al érgano de contratacién, previo requerimiento y en un plazo de cinco dias habiles, toda la informacion
necesaria para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley del Principado de Asturias 8/2018,
de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés.

La informacién debera suministrarse por escrito acompafiada de una declaracidon responsable del
adjudicatario en la que se declare, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos aportados. La
presentacion podrd realizarse bien personalmente o bien mediante envio por correo o mensajeria
entregado dentro del plazo sefialado. La presentacidon podra realizarse igualmente mediante transmision
por medios electrénicos o telematicos, siempre que tales medios estén respaldados por procedimientos
que garanticen la autenticidad, confidencialidad de los documentos y el reconocimiento de su firma, de
acuerdo con la normativa vigente al respecto.

El incumplimiento de la obligacién prevista en esta cldusula podrd dar lugar a la exigencia de

responsabilidad de conformidad con lo previsto en la normativa autondémica sobre la materia.

2  OBIJETO DEL CONTRATO
2.1 Objeto

El contrato que se regula por este pliego tiene por objeto los servicios indicados en el cuadro resumen que
encabeza y forma parte de este pliego.
La codificacion es la que se indica en el mismo.

Se trata de un contrato de servicios de los contemplados en el articulo 17 de la LCSP.
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2.2  Necesidades a satisfacer
Las necesidades administrativas a satisfacer se encuentran especificadas en la parte inicial del cuadro resumen.
2.3 Lotes

El objeto del contrato no permite la divisién en lotes para su realizacién independiente.

En el presente contrato no procede la division en lotes en base a lo dispuesto en el apartado tercero del
articulo 99 LCSP, debido a que el objeto origen y finalidad de la prestacion tiene una naturaleza unica,
teniendo en cuenta lo siguiente:

No se plantea la division en Lotes contratando de manera independiente cada una de las especialidades :
vigilancia de la salud, seguridad en el trabajo, higiene industrial y ergonomia y psicosociologia aplicada,
puesto que su division tendria incidencia en la correcta ejecucién del contrato, ya que la coordinaciéon de los
estudios y datos obtenidos en las distinta especialidades se veria indudablemente perjudicada; aportando la
contratacion con una Unica compafiia una mayor eficacia para SERPA; y en todo caso, sin que la division en

Lotes, en ultimo término, suponga una garantia de mayor economia o rendimiento.
2.4  Plazo de ejecucién

El plazo de ejecucién/duracion del contrato sera el fijado en el cuadro resumen. El cémputo del plazo se iniciara

al dia siguiente al de la formalizacion del contrato.
2.5  Prérroga del contrato
El presente contrato no admite proérroga.

3 PRESUPUESTO Y VALOR ESTIMADO

3.1 Valor estimado del contrato

El valor estimado del contrato se ha fijado tomando en consideracidn lo dispuesto en el articulo 101.7 de la
LCSP, teniendo en cuenta los precios habituales en el mercado y se especifica en el cuadro resumen.

El valor estimado del contrato es el que se ha tenido en cuenta para determinar el procedimiento de
licitacion aplicable a la presente contratacion.

Para el calculo del valor estimado se ha partido del calculo del coste horario de cada una de las categorias
cuya intervencién se valora como indispensable y que son conformes a las tablas salariales del Il Convenio
colectivo nacional de servicios de prevencidn ajenos vigente, aprobado por resolucion de 21 de septiembre
de 2017, de la Direccion General de Empleo del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Actualmente se estd negociando el lll Convenio colectivo nacional de servicios de prevencion ajenos por lo

que para el 2020 se ha prorrogado las tablas salariales vigentes durante el pasado 2019.
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Tal y como se indica en el articulo 4 del Convenio, denunciado éste y hasta que no se logre acuerdo expreso
a los efectos previstos en el art. 86.3 y 4 del Estatuto de los Trabajadores, se entendera que se mantiene la
vigencia de su contenido normativo en los términos que se desprenden de su propia regulacion.

Asimismo se han valorado los tiempos necesarios para la realizacién de las distintas actividades implicitas
en el contrato.

A efectos del célculo, los trabajadores en némina en los centros de trabajo en la fecha de entrada en vigor
del contrato son 70. No obstante lo anterior, se ha realizado un calculo al alza, incluyendo un posible
incremento del 20 %, sobre los anteriores; para amparar posibles oscilaciones en la plantilla de estos
centros de trabajo.

El detalle de célculo del valor estimado y del presupuesto se recoge en el Anexo Il (célculo de costes-

desglose) del presente Pliego.
3.2  Presupuesto de licitacion

El presupuesto maximo de licitacion es el limite maximo de gasto que en virtud del contrato puede
comprometer el érgano de contratacion, incluido el Impuesto sobre el Valor Ailadido, para este contrato,
asciende a la cantidad indicada en el Cuadro Resumen; indicando el desglose del mismo de conformidad
con el articulo 100 de la LCSP.

Se acompaiia como Anexo |l el desglose del presupuesto.
3.3  Existencia de crédito adecuado y suficiente

Existe crédito adecuado y suficiente para atender las obligaciones econdmicas derivadas del presente
contrato, con cargo al presupuesto para gastos de SERPA correspondiente a los ejercicios 2020, 2021 y
2022.

Respecto de la financiacién de los ejercicios futuros, SERPA consignara en el Presupuesto de cada anualidad
la cantidad necesaria para hacer frente a las obligaciones econdmicas que se deriven del presente contrato,
que estara condicionado, durante su vigencia, a la existencia de crédito suficiente en cada uno de los

ejercicios presupuestarios.
3.4  Precio del contrato

El precio se abonara al contratista en funcién de la prestaciéon realmente ejecutada y de acuerdo con lo
pactado. En el precio se entenderan incluidos los tributos de toda indole que le sean de aplicacién asi como
los fastos generales, financieros, beneficios, seguros, transporte y desplazamiento, seguros y enseres a

emplear en ejecucién del contrato.

3.5  Revision de precios

No procede la revision de precios de conformidad con el articulo 103 de la LCSP.
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4  CAPACIDAD Y SOLVENCIA DEL PARA CONTRATAR CON SERPA, S. A. REGLAS GENERALES

4.1  Aptitud y capacidad

Solo podran contratar con este sector publico, de acuerdo con los articulos 65 a 97 de la LCSP, las personas
naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y no estén incursas en
alguna prohibicién de contratar. Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o dmbito de actividad que, a tenor de sus
estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo se
regulardn por el articulo 67 de la LCSP y las empresas no comunitarias por el articulo 68 de la LCSP,
debiendo someterse a la jurisdiccion espafiola para todos los litigios que pudieran derivarse del contrato,
con renuncia al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles.

Igualmente las Uniones de empresarios estardn a lo que se dispone en el articulo 69 de la LCSP.

En cuanto a las condiciones especiales de compatibilidad el 6rgano de contratacién tomara las medidas
adecuadas (comunicacién a los demas candidatos o licitadores de la informacion intercambiada en el marco
de la participacién en la preparacion del procedimiento de contratacién o como resultado de ella, y el
establecimiento de plazos adecuados para la presentacién de ofertas) para garantizar que la participacion
en la licitacion de las empresas que hubieran participado previamente en la elaboracién de las
especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del contrato o hubieran asesorado al érgano
de contratacion durante la preparacion del procedimiento de contratacidn, no falsee la competencia. Entre
esas medidas podra llegar a establecerse que las citadas empresas, y las empresas a ellas vinculadas,
entendiéndose por tales las que se encuentren en alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del
Cdédigo de Comercio, puedan ser excluidas de dichas licitaciones, cuando no haya otro medio de garantizar
el cumplimiento del principio de igualdad de trato.

Teniendo en cuenta las exigencias normativas inherentes al objeto del contrato, los licitadores deben estar
acreditados por la Autoridad Laboral o por el Ministerio de Trabajo e Inmigracién, para la realizacion de
servicios de prevencidn ajenos a las empresas, conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 39/1997 de 17 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Asimismo, los centros en los que se proponga la realizacidon de los servicios, deben estar inscritos en el

Registro de Centros y Servicios Sanitarios del Principado de Asturias.

4.2  Solvencia econémica y técnica

> Solvencia econdmica y financiera (articulo 87 LCSP):
El volumen anual de negocios del licitador, referido al mejor ejercicio dentro de los tres ultimos disponibles
en funcién de las fechas de constitucidon o de inicio de actividades del empresario y de presentacion de las

ofertas serda, como minimo, el correspondiente al valor estimado del contrato.
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> Solvencia técnica o profesional (articulo 90.1 LCSP):

— El personal que, por parte del contratista, participe en la ejecucion del presente contrato debera
contar con los titulos profesionales habilitantes que sean necesarios. (Art. 90.1.e) LCSP).
Particularmente, dispondra de los medios humanos con la formacion, especialidad, capacitacion,
dedicacidon y numero de componentes, asi como de los recursos materiales, que sean adecuados y
suficientes para el desempefio de las actividades preventivas a desarrollar en las especialidades
objeto de este contrato.

— El contratista debera cumplir los criterios basicos sobre la organizacién de recursos para desarrollar
la actividad sanitaria de los servicios de prevencién seglin el Real Decreto 843/2011, de 17 de
junio.

5 INFORMACION A LOS LICITADORES

La forma de acceso al perfil del contratante se realizara a través de la Plataforma de Contratos del Sector
Publico, de conformidad con el art. 63 LCSP, en la que se podrd obtener toda la informacién sobre el
presente contrato, asi como la documentacidon correspondiente (pliegos y anexos). Asimismo, dicha
documentacion estard accesible al publico en la pagina web de la empresa publica Sociedad de Servicios del
Principado de Asturias www.serpasa.es.

Plazo para solicitar informacion adicional sobre los pliegos

El 6rgano de contratacién proporcionara a todos los interesados en el procedimiento de licitacion, a mas
tardar 4 dias naturales antes de que finalice el plazo fijado para la presentacion de ofertas, aquella
informacion adicional sobre los pliegos y demas documentacién complementaria que estos soliciten, a
condicion de que la hubieren pedido al menos 7 dias antes del transcurso del plazo de presentaciéon de las
proposiciones.

En los casos en que lo solicitado sean aclaraciones a lo establecido en los pliegos o resto de documentacion,
las respuestas tendran caracter vinculante y, se haran publicas en el perfil de contratante en términos que

garanticen la igualdad y concurrencia en el procedimiento de licitacion.

6  COMISION AUXILIAR

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 326.1 de la LCSP, la constitucion de la mesa de contratacion
es potestativa en los procedimientos a los que se refiere el articulo 159.6 de la LCSP (procedimiento abierto
simplificado abreviado como es el que se tramita). Es por ello que se constituye una Comisidn técnica para
auxiliar al drgano de contratacion el proceso de recepcidn-valoracion de las ofertas. La comisidon auxiliar se
constituye por el gerente de SERPA, la persona con funciones de asesoramiento juridico del érgano de
contratacion y la persona con funciones en materia de control econdmico-presupuestario, todos ellos

trabajadores de SERPA.
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7 CARACTERISTICAS DE LAS PROPOSICIONES

Los licitadores deberdan indicar qué documentos o datos de los incluidos en las ofertas tienen la
consideraciéon de «confidenciales», sin que resulten admisibles las declaraciones genéricas de
confidencialidad de todos los documentos o datos de la oferta. La condiciéon de confidencial debera
reflejarse claramente en el propio documento que tenga tal condicion. La informacién confidencial debera
figurar en documento separado del resto de informacion. No se consideraran confidenciales documentos
que no hayan sido expresamente calificados como tales por los licitadores.

La presentacién de las proposiciones se hard dentro del plazo de diez dias habiles, contado en todo caso a
partir del dia siguiente a la publicacién del anuncio de licitacién en el Perfil de Contratante.

Las proposiciones serdn secretas, tal y como establece el articulo 139.2 de la LCSP, y se arbitraran los
medios que garanticen tal cardcter hasta el momento de apertura de las ofertas. Las ofertas de los
interesados deberan ajustarse a los pliegos y documentacidn que rige la licitacidn y su presentacién supone
la aceptacion incondicionada por parte de los licitadores del contenido de la totalidad de sus cldusulas o
condiciones, sin salvedad o reserva alguna, asi como la autorizacién al érgano de contratacion para
consultar los datos recogidos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico
0, en su caso, en las listas de operadores econémicos de un Estado miembro de la Unién Europea.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en
uniéon temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una unién temporal. La

infraccién de estas normas dara lugar a la no admision de todas las propuestas por él suscritas.
8 PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

8.1  Normas para la presentacion de la oferta

Se presentara electronicamente un Unico sobre, hasta las doce horas (12:00) del dltimo dia del plazo
establecido en el anuncio de licitacion, siguiendo a tal efecto las instrucciones que se indiquen en la

plataforma de contratos del sector pulblico: www.contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma

En ningun caso, sera admitida la documentacion si es recibida con posterioridad a la fecha y hora de la

terminacién del plazo sefialado en el anuncio.

8.2 Contenido del sobre unico

1) Declaracién responsable.

Siguiendo el modelo del Anexo 1.1 del presente Pliego, de conformidad con lo indicado en el articulo
159.4.c) de la LCSP.

2) Habilitacion empresarial.

- Certificacion del licitador como entidad acreditada por la Autoridad Laboral o por el Ministerio de Trabajo

e Inmigracidn, para la realizacion de servicios de prevencidn ajenos a las empresas, conforme a lo dispuesto
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en el Real Decreto 39/1997 de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencién.

3) Oferta econdmica.

Siguiendo el modelo del Anexo I.2.

En la oferta se indicara expresamente la parte del contrato que se tenga previsto subcontratar sefialando su
importe, y el nombre o perfil empresarial definido por referencia a las condiciones de solvencia profesional
o técnica de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.

En el caso de que la proposicion sea suscrita por varias empresas en unién temporal (UTE) deberan consta
las firmas de todas las personas que ostenten la representacion legal de cada una de las empresas que se
hayan comprometido a participar en la misma.

La oferta econdmica tendrd cardcter global, por lo que en la misma se entienden incluidos todos los gastos,
arbitrios o tasas asociados al objeto del contrato en las condiciones establecidas en este Pliego y en el de
Prescripciones Técnicas.

La oferta econdmica se expresard en cifra y letra, indicando de manera independiente el importe
correspondiente al Impuesto sobre el Valor Afiadido.

La documentacion se presentara de manera legible y no se admitira aquélla que contenga omisiones,
errores o tachaduras que impidan conocer claramente la informacién fundamental relativa al contenido de
la misma.

3) Documentacion técnica (criterio B)

Para la valoracion de este criterio el licitador debe aportar la documentacién contemplada en el Decreto
55/2014, de 28 de mayo, por el que se regula la autorizacién de centros y servicios sanitarios, publicada en
el BOPA del 6 de junio de 2014, que se detalla a continuacién:

- Copia compulsada de la inscripcién en el Registro de Centros y Servicios Sanitarios del Principado

de Asturias a la que estdn asociados los centros que figuran en la oferta presentada por el licitador.

- Autorizacién administrativa de funcionamiento de los centros sanitarios citados en la oferta del

licitador, que se encuentre en vigor.

9 CRITERIOS DE ADJUDICACION
El contrato se adjudicard a la empresa que presente la mejor oferta en relacion al precio (criterio

econdémico), considerando asimismo un segundo criterio vinculado a la presencia de centros aptos para la
realizacidon de reconocimientos médicos en los tres principales municipios de la comunidad auténoma del
Principado de Asturias (Oviedo, Gijon y Avilés).

El primer criterio (oferta econémica) esta vinculado al objeto del contrato pues con su valoracion se
pretende asegurar la prestacion de los servicios de la manera mas rentable desde una perspectiva

econdmica para esta empresa publica.
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Se introduce asimismo un segundo criterio de adjudicacidn, que prima la mayor presencia geografica del
licitador en el dambito del Principado de Asturias. En este sentido, se valora la disposicion de centros
médicos en funcionamiento en las localidades de Oviedo, Gijon y Avilés. Este criterio se considera asimismo
vinculado al objeto del contrato puesto que se considera que redundard en una mejor prestacion del
servicio, orientada a la realizacién de reconocimientos de aquéllos trabajadores de SERPA que prestan sus
servicios en centros de trabajo que se encuentran mas proximos a las localidades mencionadas; evitando

desplazamientos innecesarios.

Las proposiciones presentadas se valorardn con arreglo a los criterios que seguidamente se especifican y

ponderan:
Ne CRITERIOS PUNTUACION MAXIMA 100 PUNTOS
A Oferta econdmica Maximo de 80 puntos
B Centros médicos adscritos Maximo de 20 puntos
CRITERIO A:
Puntuacio (PL-0) 80
untuacion = —————*

(PL — OE)

Siendo:

PL: Precio de Licitacion
O: Oferta presentada por el licitador
OE: Oferta mas econdmica presentada

CRITERIO B:

Se valorard la disposicion de centros habilitados para reconocimientos médicos, que estén en
funcionamiento, en las localidades de Oviedo, Gijén y Avilés, con arreglo a la siguiente distribucion de
puntos:

CENTROS MEDICOS HABILITADOS PARA | PUNTUACION
RECONOCIMIENTOS

En un solo concejo (Oviedo, Gijon o Avilés) 5
En dos concejos (Oviedo, Gijon o Avilés) 10
En tres concejos (Oviedo, Gijén o Avilés) 20

Los criterios de adjudicacidn indicados se puntuardn mediante la siguiente férmula:
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PUNTUACION TOTAL (maximo 100 puntos)= CRITERIO A + CRITERIO B

Ofertas desproporcionadas

Conforme a lo previsto en el articulo 149 de la LCSP se fijan los siguientes parametros objetivos como
determinantes a los efectos de calificar una oferta en presuncién de anormalidad:

Si hubiese un sdlo licitador se considerarda que su propuesta se encuentra incursa en presuncién de
desproporcidn si la baja de la oferta econdmica (criterio A) supera las 30 unidades porcentuales respecto
del presupuesto maximo unitario de licitacion siempre que, ademads, supere el 80 % de la puntuacion
maxima posible prevista en el pliego para el criterio B.

Si hubiese mds de un licitador se considerard que su propuesta se encuentra incursa en presuncién de
desproporcion si la baja de su oferta econdémica (Criterio A) superase el 30 % de la media de las ofertas
econdémicas admitidas, siempre que ademas obtenga mas del 80 % de la puntuacién maxima posible
prevista en el pliego para el criterio B.

Con arreglo a la instruccion 3 de las aprobadas por el Consejo de Gobierno en su reunién de 3 de mayo de
2018, aplicable al sector publico, cuando la Mesa de contratacion, o en su defecto el d6rgano de
contratacion, hubiere identificado una o varias ofertas incursas en presunciéon de anormalidad, debera
requerir al licitador o licitadores la presentacién de aquellos documentos que justifiquen el cumplimiento,
como minimo, de las condiciones impuestas en el convenio colectivo sectorial vigente que resulte de
aplicacion.

10 APERTURAY VALORACION DE LAS OFERTAS

Concluido el plazo de presentacidon de ofertas, en el primer dia habil posterior, la Comisiéon auxiliar del
drgano de contratacion procedera a la apertura y calificacion de los sobres presentados por los licitadores
verificdndose que constan los documentos a que hace referencia el presente pliego, concediendo en caso
contrario un plazo de 3 dias naturales para la subsanacidon de la documentacién administrativa a los
licitadores que no lo hubiesen presentado o no lo hubiesen cumplimentado adecuadamente. Si fuera
procedente, podra diferir la solicitud de subsanacién para que se efectie junto con el requerimiento de
documentacion que se realice a la empresa propuesta como adjudicataria de conformidad con el articulo
159.4.f) de la LCSP.

Con caracter general, el contenido de la oferta econdmica no serd modificable/ subsanable. Si alguna oferta
no guardase concordancia con la documentacién examinada y admitida, excediese del presupuesto base de
licitacién, variara sustancialmente el modelo establecido, o comportase error manifiesto en el importe de la
proposicion, o existiese reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o inconsistencia que
la hagan inviable, sera desechada por la comisidn auxiliar, en resolucién motivada. La comision auxiliar
Unicamente podra conceder la posibilidad de subsanacion, siempre que el cambio u omisién de algunas
palabras del modelo, no altere su sentido.
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Tras dicho acto publico, en la misma sesidn (en caso de no procederse a la apertura de un tramite de
subsanacidn) o en la siguiente sesidn, la Comisidn auxiliar procedera a:

- Previa exclusién, en su caso, de las ofertas que no cumplan los requisitos del Pliego, evaluar y
clasificar las ofertas por orden decreciente.

- En el caso de que la oferta del licitador que haya obtenido la mejor puntuacidn se presuma que es
anormalmente baja por darse los supuestos previstos en el articulo 149, la Comisidn Técnica,
realizadas las actuaciones recogidas en los puntos 1.2 y 2.2 del articulo 159.4.f) de la LCSP, seguira
el procedimiento previsto en el citado articulo, si bien el plazo maximo para que justifique su
oferta el licitador no podrd superar los 5 dias habiles desde el envio de la correspondiente
comunicacion.

- Encaso de que se produzca el empate entre varias ofertas el desempate se resolverd conforme a lo
expresado en el articulo 147 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

- Comprobar en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico que la
empresa estd debidamente constituida, el firmante de la proposicién tiene poder bastante para
formular la oferta, ostenta la solvencia econémica, financiera y técnica o, en su caso la
clasificacion correspondiente y no esta incursa en ninguna prohibicién para contratar. En caso de
que el licitador sea persona fisica se comprobaran asimismo los datos inscritos.

- Realizar la propuesta de adjudicacion a favor del candidato con mejor puntuacion.

Por lo que se refiere al requisito de inscripcion del licitador en el ROLECSP, y en interpretacion del informe n
2 32 del afio 2018 de la Junta Consultiva de Contratacidén Publica del Estado, no se exigira dicha inscripcién -
aplicando el principio de concurrencia- siempre que el licitador acredite haberla solicitado dentro del
plazo de presentacion de proposiciones; y pueda entenderse, en el caso de que aun no se hubiera obtenido
dicha inscripcidon, que su ausencia deriva de una situacion coyuntural de exceso de tarea el en el propio

Registro.

Cuando alguno de los datos o documentos no constaran inscritos en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector Publico, se requerird al empresario que haya presentado la mejor oferta,
asi como a todas las empresas integrantes de la UTE que, en su caso, haya sido propuesta como
adjudicataria, para que en el plazo de 7 dias habiles a contar desde el envio de la comunicacion presenten,
en su caso, la siguiente documentacion:

1.- Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucidn, los estatutos o acto

fundacional en los que conste las normas por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su
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caso, en el Registro Publico que corresponda seguln el tipo de persona juridica de que se trate, asi como el
Numero de Identificacion Fiscal (NIF).

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente.

1.3.- La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales de Estados miembros de
la Unidon Europea o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, se acreditara
por su inscripcién en el registro procedente, de acuerdo con la legislacién del Estado donde estén
establecidos o mediante la presentacidon de una declaracion jurada o un certificado de acuerdo con las
disposiciones comunitarias de aplicacién.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe de la Misién
Diplomatica Permanente de Espaifa en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo ambito
territorial radique el domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa acreditacion por la empresa.
1.5. Sin perjuicio de la aplicacidn de las obligaciones de Espaia derivadas de acuerdos internacionales, las
personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unidn Europea o de Estados signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo deberdn justificar mediante informe que el Estado de
procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de empresas espafolas en la
contratacion con los entes del sector publico en forma sustancialmente andloga. Dicho informe serd
elaborado por la correspondiente Oficina Econdmica y Comercial de Espafia en el exterior y se acompanfara
a la documentacion que se presente.

1.6.- Las empresas extranjeras presentaran su documentacion traducida de forma oficial al castellano.

2.- Bastanteo de poderes. Los que comparezcan o firmen ofertas en nombre de otro presentardn
Documento Nacional de Identidad y poder previamente bastanteado. Si la empresa fuera persona juridica el
poder deberd figurar inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder para un acto
concreto no es necesaria la inscripcion en el Registro Mercantil, de acuerdo con el articulo 94.5 del
Reglamento del Registro Mercantil.

3- Uniones Temporales de Empresarios. En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unién
temporal de empresarios, ésta acreditard su constitucidon en escritura publica, asi como el NIF asignado a
dicha unidn, una vez efectuada la adjudicacién del contrato a su favor. En todo caso, la duracién de la unién
sera coincidente con la del contrato hasta su extincién.

4- Obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el impuesto sobre Actividades Econdmicas en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho impuesto, en

relacién con las que venga realizando a la fecha de presentacién de su proposicion referida al ejercicio
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corriente o el ultimo recibo, completado con una declaracidn responsable de no haberse dado de baja en la
matricula del citado impuesto. Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar
declaracién responsable indicando la causa de exencion.

En el supuesto de encontrarse en alguna de las exenciones establecidas en el articulo 82.1 apartados b), e) y
f) del Real Decreto Legislativo 212004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, deberan presentar asimismo resolucidén expresa de la concesién de la
exencién de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria. Las uniones temporales de empresarios
deberan acreditar, una vez formalizada su constitucién, el alta en el impuesto, sin perjuicio de la tributacidn
que corresponda a las empresas integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13 del RGLCAP.

c) Certificacién Positiva del Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias de no tener
deudas de naturaleza tributaria.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga genéricamente
el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

5.- Declaracién responsable relativa a que la entidad cuenta con los medios materiales y personales
suficientes para la implementacidn de los servicios de prevencidn, concretamente en las especialidades de
Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia Aplicada y Vigilancia de la Salud, y

que los mantendra durante todo el plazo de vigencia del contrato, adscribiéndolos a su ejecucion.

Respecto de la acreditacidn de la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 159.6 de la LCSP el licitador propuesto como adjudicatario estara eximido de
acreditarla. No obstante lo anterior, de conformidad con lo sefialado en el articulo 140.3 de la LCSP en el
caso de que el érgano de contratacidn o la Comisién auxiliar consideren que existen dudas razonables sobre
la vigencia o fiabilidad de la declaracion podran pedir a los licitadores que presenten la totalidad o parte de
los documentos justificativos de tales circunstancias.

En el caso de no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que
la empresa licitadora ha retirado su oferta, procediéndose a recabar la misma documentacion al licitador
siguiente, por el orden en el que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Si el licitador retirase indebidamente su oferta se le exigira el importe del 3 por ciento del presupuesto base

de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del

apartado 2 del articulo 71 de la LCSP.
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11 SUBSANACION DE DOCUMENTACION

Si se observasen defectos u omisiones subsanables en la documentacion presentada en aplicacion de la
clausula anterior, la Comisién auxiliar lo notificard de manera electrénica al licitador, concediéndole un
plazo de tres (3) dias naturales para que subsane los defectos u omisiones advertidos.

Si el licitador no subsana la documentacién requerida o si lo hace fuera de plazo, se entendera que ha
retirado materialmente la oferta. A continuacidn, la Comisién efectuara propuesta de adjudicacion a favor
del siguiente candidato en puntuacién concediéndole un plazo de cinco (5) dias habiles, a contar desde el

envio de la correspondiente comunicacion.

12 POSIBILIDAD DE DESISTIR DEL PROCEDIMIENTO/ NO ADJUDICAR EL CONTRATO

La decisidon de no adjudicar o celebrar el contrato o desistir del procedimiento solo podra acordarse por el
érgano de contratacién antes de la formalizacidon del mismo. Los actos por los que se declare desierto un
contrato, se decida la no adjudicacién o la no celebracién del mismo o se desista del procedimiento de
contratacion iniciado, en cuanto actos que determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
seran susceptibles de recurso. En todo caso, la resolucién por la que se acuerde la no adjudicacién o la no
celebracién del contrato o el desistimiento del procedimiento debera publicarse en el perfil del contratante.

Estas circunstancias seran notificadas a los licitadores.

13 ADJUDICACION DEL CONTRATO

El érgano de contratacion deberd adjudicar el contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
recepcion de la documentacién requerida al licitador propuesto como adjudicatario.

La notificacion se efectuara de manera electrdnica a la direccién que los licitadores o candidatos hubiesen
designado al presentar sus proposiciones en los términos establecidos en el articulo 41 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o proposicidon que sea admisible de
acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

El 6rgano de contratacién podra, siempre antes de proceder a la adjudicacidn, renunciar a la ejecucién del
contrato por razones debidamente justificadas en el expediente, o desistir del procedimiento de
adjudicacion en caso de haberse producido una infraccion no subsanable de las normas de preparacion del
contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacion. Estas circunstancias serdn notificadas a los
licitadores.

La resolucién de adjudicacién deberd ser motivada y se notificard a los candidatos y licitadores debiendo ser

publicada en el perfil del contratante durante el plazo de quince dias.

14 FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con su formalizacion y salvo que se indique otra cosa en su clausulado se

entendera celebrado en el lugar donde se encuentra la sede del 6rgano de contratacion.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 159.6 g) LCSP, la formalizacion del contrato se efectuara
mediante la firma de aceptacion por el contratista de la resolucién de adjudicacion. La aceptacion por el
contratista de la resolucion de adjudicacidn, debera efectuarse no mas tarde de los quince dias habiles
siguientes a aquél en que se reciba la notificacidon de la adjudicacién a los licitadores y candidatos en la
forma prevista en el articulo 151 LCSP

No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion.

La formalizacidn del contrato se publicara en el perfil de contratante del érgano de contratacién, en un
plazo no superior a quince dias desde su perfeccionamiento.

Simultaneamente con la firma del contrato, se considerara firmado por el adjudicatario el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares y el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese llevado a cabo la aceptacion por el contratista

de la resolucion de adjudicacion, dentro del plazo indicado se le podrd exigir el importe del 3% del

presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, sin perjuicio de lo establecido en la

letra a) del apartado 2 del articulo 71.

15 GARANTIA PROVISIONAL

No se exige.

16 GARANTIA DEFINITIVA

No procede en atencidn al articulo 159.6 de la LCSP.
17 EJECUCION DEL CONTRATO

17.1 Reglas generales
Se hace constar que el contrato se ejecutard a riesgo y ventura del contratista, bajo la supervisién del

responsable del mismo.

La ejecucion del contrato se llevara a cabo en los términos previstos en el articulo 311 de la LCSP y
disposiciones concordantes.

El contrato se ejecutard con estricta sujecidn a las Cldusulas del presente Pliego y del de Prescripciones
Técnicas y conforme a las instrucciones impartidas. Si durante la realizacién del contrato el contratista
necesitara algin dato no contenido o detallado en los documentos contractuales, debera solicitarlo con la
antelacién suficiente, de manera que nunca podrd imputar a esta empresa publica una realizacidn
defectuosa o tardia, salvo que, efectivamente, los datos que al respecto se le faciliten sean defectuosos o se
le entreguen con retraso, siempre que de todo ello se deje constancia previa por escrito, con
comunicacion directa a SERPA.

Cuando el contratista o personas de él dependientes realicen acciones u omisiones que comprometan o

perturben la buena ejecucién del contrato, el 6rgano de contratacion, a través del responsable del
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contrato adoptard las medidas concretas que sean necesarias para conseguir o restablecer el buen orden
en la ejecucion de lo pactado.

El responsable del contrato o sus colaboradores podran inspeccionar los trabajos cuantas veces
consideren necesario y solicitar la informaciéon que estimen oportuna para el correcto control de los
mismos.

En el caso de que estimase incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, el Responsable del
contrato dara por escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las
faltas o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que para ello fije y las
observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacién por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas por el
Responsable del contrato, éste la elevara, con su informe, al érgano de contratacion que celebré el
contrato, que resolvera sobre el particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del Responsable del contrato se
entendera que se encuentra conforme con las mismas y estara obligado a corregir o remediar los defectos
observados.

El contratista designara un responsable de la ejecucion del contrato y comunicara dicha designacion a
SERPA al inicio de la prestacidon del servicio contratado. Las relaciones de SERPA seran exclusivamente con
dicho responsable al que se daran las instrucciones precisas para la correcta ejecucién del contrato.

Sus funciones seran las siguientes:

Sera el Unico interlocutor valido al que SERPA se dirigira en relacidn con la ejecucion del presente contrato.
Particularmente, recibird las instrucciones que eventualmente le sean cursadas, y velard por su

implementacion.

17.2 Condiciones especiales de ejecucion

7

L2 Los licitadores deben mantener durante todo el plazo de ejecucién del contrato los medios
materiales y personales suficientes para la implementacién de los servicios de prevencién,
concretamente en las especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada y Vigilancia de la Salud. Estos medios deben encontrarse adscritos a la
ejecucion del contrato.

< Durante la ejecucidn del presente contrato, por parte del contratista se dara cumplimiento al
Convenio sectorial de aplicacion en este ambito (Convenio colectivo nacional de servicios de
prevencidn ajenos, vigente).

Estas condiciones especificas se configuran como obligacion contractual esencial, y su incumplimiento se

considera un incumplimiento de la obligacion principal del contrato, a los efectos sefialados en la letra f)

del articulo 211.1 de la LCSP, determinando la existencia de una causa de resolucién del contrato.
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17.3 Certificacion de los trabajos realizados

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando este haya realizado, de acuerdo con los
términos del mismo y a satisfaccién de SERPA, la totalidad de la prestacién.

Dentro del mes siguiente al de finalizacion de los trabajos, el responsable del contrato por parte de SERPA
remitira al contratita un ejemplar del acta final de recepcion en el que se indicara si los servicios objeto del
presente contrato fueron implementados de conformidad con las prescripciones técnicas exigidas. El acta

serd suscrito por el érgano de contratacion y por la empresa contratista.

18 ABONO DEL PRECIO
El adjudicatario tiene derecho al abono del precio convenido, con arreglo a las condiciones establecidas en

el contrato, correspondiente a los servicios implementados y formalmente recibidos por SERPA.

El contrato se pagara a través de facturas con caracter trimestral, y siempre previo informa favorable del
Coordinador de los trabajos.

Las facturas consignardn los precios correspondientes en virtud de los servicios implementados por el
contratista, debiendo ser repercutido como partida independiente el Impuesto sobre el Valor Afiadido en el
documento que se presente para el cobro, sin que el importe global contratado experimente incremento
alguno.

Las facturas han de cumplir los siguientes requisitos formales:

Emitidas a nombre de la empresa publica Sociedad de Servicios del Principado de Asturias, S. A., con la
direccién: La Laboral, calle Luis Moya Blanco, n 2 261, 22, 33203, Gijon.

Las facturas deberan llevar perceptiblemente un nimero que permita identificar inequivocamente cada una
de ellas.

En el caso de que el contratista tenga establecidas Sucursales o Delegaciones especificara claramente cual
de ellas emite la factura.

Las facturas deberan cumplir con los datos y requisitos establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion, y
demas disposiciones concordantes.

SERPA, S. A. deberd aprobar los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato
de los trabajos implementados dentro de los treinta dias siguientes a la prestacidn del servicio. SERPA, S. A.
tendra la obligacidn de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de aprobacion de los

documentos que acrediten la conformidad de los servicios realizados con lo dispuesto en el contrato.

19 RESPONSABLE DEL CONTRATO

El responsable del contrato por parte de SERPA, a los efectos del articulo 62 de la LCSP es el que se designa
en el Cuadro resumen.

En los contratos de servicios, corresponderdn al responsable las siguientes funciones:
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a) Promover y convocar las reuniones que resulten necesarias al objeto de solucionar cualquier incidente en
la ejecucién del objeto del contrato en los términos que mejor convenga a los intereses publicos.

b) Resolver las incidencias surgidas en la ejecucion del contrato.

c) Suscribir el/las Acta/s de Recepcion (o documento que acredite la conformidad o disconformidad en el

cumplimiento) y en su caso dar o no la conformidad con las facturas presentadas.

20 PENALIDADES

El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecuciéon del contrato asi como de las

prestaciones objeto del mismo y las obligaciones establecidas en este pliego y en el de prescripciones

técnicas. La constitucidon en mora del contratista no precisara intimacidn previa por parte de SERPA.

El pago de las penalizaciones no exonerard al adjudicatario de su obligacién de finalizar la totalidad de los

trabajos, ni de ninguna de sus demas responsabilidades u obligaciones derivadas del contrato.

Las penalidades se impondran por acuerdo del érgano de contratacién, adoptado a propuesta del

responsable del contrato, y previa audiencia del contratista, y se haran efectivas mediante deduccién de las

cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban abonarse al contratista.

Las penalidades no excluyen el derecho de SERPA a la reclamacién de los dafos y perjuicios que de los

incumplimientos se deriven.

Teniendo en cuenta la peculiaridad del objeto del contrato, se incluye una penalidad por demora de

caracter especifico, aplicable en los casos en los que se produzcan retrasos en los reconocimientos,

respecto de la planificacidn inicialmente prevista. Idealmente, el reconocimiento médico se realiza a los

trabajadores con caracter anual, siendo importante en la ejecucién de las prestaciones que dicha

periodicidad en el control de salud se mantenga. Es por ello que se contempla una penalidad especifica

relativa a los retrasos que se produzcan respecto de la planificacién que sea aprobada por SERPA.

Asimismo, el cumplimiento del cronograma de actuaciones a implementar tiene especial relevancia en el

ambito de los servicios de prevencidn; ya que un retraso en la realizacién de las actuaciones que en el

mismo se plantean puede tener consecuencias importantes.

Relacion de penalidades:
++ Por demora en la realizacién de los reconocimientos médicos, conforme a la planificacidn prevista:
podra imponerse, valorando las circunstancias, el 25% del importe del reconocimiento médico por
modificacidon o aplazamiento en la programacion de las citas, si se trata de un retraso culpable del
contratista.

+» Por demora en la realizacién de las actuaciones (incluidas las de formacién e informacién) y
entregables previstos en la planificacién de la actividad objeto del contrato (cronograma) que haya
sido aprobado por parte de SERPA: podra imponerse, valorando las circunstancias, el 1% de la

facturacién trimestral por cada semana de retraso, para cada actuacidn o entregable.
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Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del contrato, IVA
excluido, el érgano de contratacion estard facultado para proceder a la resolucién del mismo o acordar la
continuidad de su ejecucién con imposicidon de nuevas penalidades.
<+ Por ejecucion defectuosa de los reconocimientos médicos: no se procederd al abono del
reconocimiento médico y se aplicara una penalizacion del 25% del importe del reconocimiento
médico, si se produce un reconocimiento no adecuado a la praxis médica aplicable en cada caso.
#» Por ejecucidon defectuosa del contrato, no prevista en los apartados anteriores: 1% de la

facturacién trimestral por cada semana de retraso hasta que se subsane el incumplimiento.

Penalidades por subcontratacion

En el supuesto de infraccidn de las condiciones establecidas en el articulo 215 de la LCSP para proceder a la
subcontratacion, asi como la falta de acreditacion de la aptitud del subcontratista o de las circunstancias
determinantes de la situacion de emergencia o de las que hacen urgente la subcontratacion, SERPA, S. A.
podra imponer a la empresa contratista una penalidad de hasta un 50 por ciento del importe del
subcontrato, atendiendo al principio de proporcionalidad segun la gravedad del incumplimiento cometido.
La misma penalidad podra ser impuesta en caso de incumplimiento de las condiciones del articulo 217 de la
LCSP.

Las penalidades se impondran por acuerdo del érgano de contratacién, adoptado a propuesta del
responsable del contrato si se hubiese designado, que serd inmediatamente ejecutivo, y se haran efectivas
mediante deduccion de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban abonarse al
contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de los
mencionados pagos.

Las penalidades deberan ser proporcionales a la gravedad del incumplimiento y las cuantias de cada una de
ellas no podran ser superiores al 10 por ciento del precio del contrato, IVA excluido, ni el total de las
mismas superar el 50 por cien del precio del contrato.

21 CLAUSULA DE OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES FISCALES Y DE PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE

Corresponden al adjudicatario las siguientes obligaciones:

- El contratista dara cumplimiento a cuanto obligan las leyes en materia laboral, de seguridad social, y de
seguridad y salud laboral, por lo que vendrd obligada a disponer las medidas exigidas por tales
disposiciones. En todo caso, deberd observar las condiciones salariales en el Convenio Colectivo sectorial de
aplicacion.

- La empresa contratista esta obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia fiscal, de
integracidn social de personas con discapacidad, de prevencién de riesgos laborales y de proteccion del

medio ambiente que le sean de aplicacion en la normativa vigente.
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- Las entidades de las que las empresas licitadoras pueden obtener la informacidn pertinente sobre las
obligaciones relativas a la fiscalidad, a la proteccion del medio ambiente y a las disposiciones vigentes en
materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales que seran
aplicables a los trabajos se encuentran en el cuadro resumen.

- SERPA en ningln caso asumira relacion laboral ni responsabilidad de especie alguna con el personal

dedicado por el contratista a la ejecucion del contrato.

22 SUBCONTRATACION

El contratista podra concertar con terceros la realizacion parcial del contrato, con sujecién a los requisitos
establecidos en el articulo 215y 216 de la LCSP.

Los licitadores deberan indicar en la oferta la parte del contrato que tengan previsto subcontratar,
sefialando su importe, y el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.

En todo caso, el contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacion del contrato y, a mas tardar,
cuando se inicie su ejecucion, al érgano de contratacién, la intencidon de celebrar los subcontratos,
sefialando la identidad, datos de contacto y representante o representantes legales del subcontratista,
justificando suficientemente la aptitud de éste para ejecutarla, asi como acreditando que dicho
subcontratista no se encuentra incurso en prohibicion de contratar, de acuerdo con el articulo 71 de la
LCSP. Igualmente, el contratista principal deberd notificar al responsable del contrato cualquier
modificacidon que se produzca en esta informacién a lo largo de la ejecucién del contrato principal, asi como

toda la informacién necesaria sobre los nuevos subcontratistas.

23 MODIFICACION DEL CONTRATO

No se contempla la posibilidad de modificacidn, sin perjuicio de los casos en los que concurra alguna de las

condiciones previstas en el articulo 205 de la LCSP.

24 CESION DEL CONTRATO

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el contratista a un tercero
siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no hayan sido razén determinante de la
adjudicacion del contrato, y de la cesién no resulte una restriccién efectiva de la competencia en el
mercado. No podra autorizarse la cesidn a un tercero cuando esta suponga una alteracién sustancial de las
caracteristicas del contratista si estas constituyen un elemento esencial del contrato.

Para que los contratistas puedan ceder sus derechos y obligaciones a terceros, se exigira lo siguiente:

a) Que el érgano de contratacién autorice, de forma previa y expresa, la cesion. Dicha autorizacion se
otorgara siempre que se den los requisitos previstos en las letras siguientes. El plazo para la notificacion de
la resolucion sobre la solicitud de autorizacion serda de dos meses, trascurrido el cual deberd entenderse
otorgada por silencio administrativo.
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b) Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20 por 100 del importe del contrato. No sera de aplicacion
este requisito si la cesidn se produce encontrandose el contratista en concurso aunque se haya abierto la
fase de liquidacion, o ha puesto en conocimiento del juzgado competente para la declaracidén del concurso
que ha iniciado negociaciones para alcanzar un acuerdo de refinanciacion, o para obtener adhesiones a una
propuesta anticipada de convenio, en los términos previstos en la legislacidon concursal.

c) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con el sector publico y la solvencia que resulte exigible
en funcidn de la fase de ejecucidon del contrato, y no esté incurso en una causa de prohibicién de contratar.
d) Que la cesion se formalice, entre el adjudicatario y el cesionario, en escritura publica.

El cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que corresponderian al cedente.

25 SUSPENSION

El contrato podra suspenderse de acuerdo con lo previsto en el art 208 de la LCSP.

26 RESOLUCION

Son causas de resolucion las establecidas en los articulos 211y 313 de la LCSP.

Constituyen asimismo causa especifica de resolucién contractual, el incumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucion consignadas en el presente Pliego, que se califican como obligacion contractual
esencial.

La resolucidon contractual se tramitard con arreglo al procedimiento establecido en los articulos 109 y
siguientes del RGLCAP y producird los efectos sefialados en los articulos 213 y 313 de la LCSP.

En los casos en los que concurran diversas causas de resolucion del contrato con diferentes efectos en
cuanto a las consecuencias econdmicas de la extincién, debera atenderse a la que haya aparecido con

prioridad en el tiempo.

27 CONFIDENCIALIDAD

Las partes se comprometen a tratar como confidencial toda la informacién y datos relativos a este contrato,
y a cualesquiera otros a los que tuvieran acceso las partes en ejecucién o desarrollo del mismo.

Cada una de las partes no usaran la informacion confidencial de la otra parte, salvo en la forma y en los
casos autorizados en el contrato, y no podra, sin el previo consentimiento escrito de la contraparte,
divulgarla a otros que no sean aquellos de sus empleados, que previamente hayan sido adecuadamente
instruidos sobre la obligacidon de mantener confidencial dicha informacién.

Lo establecido en esta clausula continuara en vigor después de finalizado este contrato.

28 PROTECCION DE DATOS DEL CONTRATISTA COMO ENCARGADO DEL TRATAMIENTO

Teniendo en cuenta la informacién que serd trasladada al contratista para dar efectiva implementacion a
los servicios objeto del presente contrato, en la que se incluirdan datos de caracter personal de los
trabajadores de esta empresa publica, el contratista debe dar exacto cumplimiento a cuanto en esta

materia previene la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
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de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016 relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccién de datos), en calidad de encargado de tratamiento, debiendo suscribir con esta
empresa publica el correspondiente Acuerdo como encargado del tratamiento de datos personales.

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto del contrato, SERPA pone a
disposicién del adjudicatario toda la informacidon necesaria, pertinente y limitada para la prestacion del
servicio.

Esto implica Unica y exclusivamente el acceso del contratista a ficheros que contienen datos de caracter
personal de cuyo tratamiento éste no es responsable en el sentido del art. 24 RGPD.

Este acceso no se considerara comunicacion de datos, por ser necesario para la realizacion de la prestaciéon
del objeto del contrato. En consecuencia y en virtud del art. 28 del RGPD vy la Disposicidn adicional vigésima
quinta de la Ley 9/2017, de 8 de Noviembre, de Contratos del Sector Publico, el contratista tendra la
consideracién de encargado del tratamiento.

El adjudicatario y todo su personal, se compromete a cumplir las siguientes instrucciones de uso en el
tratamiento de datos:

a) Utilizara los datos personales a los que tenga acceso, o los que se recopilen en la ejecucién del mismo,
solo para la finalidad prevista en el contrato. En ningln caso podra utilizar los datos para fines propios.

b) Tratara los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento. Si el encargado del
tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el RGPD o cualquier otra disposicién en
materia de proteccién de datos de la Unidon o de los Estados miembros, el encargado informara
inmediatamente al responsable.

c¢) No comunicara los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacidon expresa del
responsable del tratamiento.

No subcontratard ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este contrato que comporten
el tratamiento de datos personales, salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento
de los servicios del encargado.

d) Mantendrd el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal asi como cualquier otra
informacion a la que tenga acceso en virtud del presente contrato que, incluso en lo referente a datos que
no sea de caracter personal, pero que, por su propia naturaleza deban ser tratados de forma confidencial.
Este deber se mantendrd incluso después de que finalice el objeto del contrato.

e) Notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida, y en cualquier caso antes de 72 horas, las
violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente

con toda la informacidn relevante para la documentacidon y comunicacion de la incidencia.
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f) Una vez finalice el presente contrato, el encargado del tratamiento debera devolver al responsable del
tratamiento los datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez cumplida la
prestaciéon. La devolucion debe comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos
informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los
datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucién de la

prestacion.

29 PROTECCION DE DATOS DE LOS LICITADORES

Se le informa de que los datos personales que nos facilite durante el proceso de licitacidn se incorporaran al
fichero denominado “licitadores”, que tiene por finalidad la gestién documental de los expedientes de
contratacion tramitados por parte de la empresa publica Sociedad de Servicios del Principado de Asturias,
en su condicién de poder adjudicador, de conformidad con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Los datos personales no seran transmitidos a terceros en ningln caso, salvo que asi proceda por la
aplicacién de disposiciones legales o en el caso de que se recabe el consentimiento expreso del titular. El
responsable de los datos es la empresa publica Sociedad de Servicios del Principado de Asturias, con
domicilio en la calle Luis Moya Blanco, 261, 1 2 planta, 33203, Gijon, Asturias; teléfono 985133316 (correo
electrénico serpa@serpasa.es), y ante la misma puede ejercitar, en el caso de ser procedente, sus derechos
a la rectificacion supresion (derecho al olvido) limitacién del tratamiento, portabilidad de datos u oposicion
a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas.

Los datos recabados son los indispensables para dar cumplimiento a la normativa legal de aplicacién en esta
empresa publica, por lo que la no cumplimentacion de este formulario, impedird su participacion en el
proceso de licitacion.

Los datos personales deben ser conservados durante el tiempo necesario, en aplicacidon de las normas
reguladoras del régimen juridico del sector publico.

Se le informa de que tiene el Derecho a reclamar ante la Autoridad de Control: Agencia Espaiiola de

Proteccidn de Datos (AEPD).
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ANEXOI. 1
DECLARACION RESPONSABLE
D./Dfa. con DNI ne y domicilio en
, C/ , actuando en su propio nombre, o en nombre y
representacion de la empresa , con
CIF (en su caso, indicar los datos de la escritura por la que se otorgan los poderes de
representacion), 'y con domicilio social en actuando en calidad de

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD
PARTE I

Que he quedado enterado/a del anuncio publicado por la empresa publica Sociedad de Servicios del Principado de
Asturias, S. A. (expediente n.2 ).

Que igualmente conozco el Pliego de Clausulas Particulares (PCAP) y demds documentacion que debe regir el
presente contrato, que expresamente asumo y acato en su totalidad, sin salvedad alguna.

Que cumplo los requisitos de capacidad, representacion, habilitaciéon profesional y solvencia exigidos en el
presente Pliego.

Que la escritura de constitucion de la empresa a la que represento esta inscrita en el Registro Mercantil de
........................... ,tomo ..........,, folio ............ hoja nimero ............ (en su caso, completar si procede)

Que ni la empresa a la que represento ni sus administradores ni representantes, estan incursos en las
prohibiciones para contratar previstas en el articulo 71 de la LCSP.

Que la empresa a la que represento se encuentra al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social, impuestas por las disposiciones vigentes, que no se encuentra incursa en las
incompatibilidades a las que se refiere la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la
Administracion General del Estado, la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre, de
Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés, o la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio del Régimen Electoral
General.

Que me comprometo a acreditar documentalmente ante el érgano de contrataciéon, en el caso de resultar
propuesto como adjudicatario, todos y cada uno de los extremos requeridos por la Ley y los pliegos con
anterioridad a la adjudicacion, en el plazo conferido al efecto, de conformidad con el articulo 159 de la LCSP.

Que la empresa a la que represento cumple con todos los requisitos y obligaciones exigidos por la normativa
vigente para su apertura, instalacién y funcionamiento.

Que autorizo a la Sociedad de Servicios del Principado de Asturias (SERPA, S. A.) a remitirme las notificaciones que
procedan con respecto del presente contrato, preferentemente por medio de correo electrénico a la
direccion , 0 bien a través de fax, cuyo numero
detallo a continuacion , quedando obligado a confirmar por el mismo medio la
recepcion.

PARTE Il.- Marque lo que proceda:

a Que la empresa a la que represento se encuentra dada de alta en el Registro Oficial de Empresas Clasificadas
del Sector Publico.

(=] Que las circunstancias reflejadas en el mencionado Registro no han sufrido variacidn alguna desde la fecha de
la inscripcion. En caso de que si hubieran sido modificadas, los aspectos que han sido modificados, y en qué
medida.
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PARTE lll.- Completar, en su caso
a Unicamente para empresas vinculadas) Que a la licitacién convocada concurren presentando diferentes

proposiciones empresas vinculadas en el sentido expresado en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

[ =] (Unicamente para grupos de empresas) Que la empresa dominante y las dependientes que concurren a la
presente licitacion son las siguientes:

Empresa dominante: (concurre/no concurre)

Empresas dependientes que
concurren a la licitacion:

[ =] (Unicamente en el caso de UTE) Que la empresa a que represento se compromete a concurrir conjunta y
solidariamente al procedimiento para la adjudicacion del contrato y a constituirse en Union Temporal de
Empresarios en caso de resultar adjudicatarios del citado contrato.

(=] (Unicamente en el caso de UTE) La participacién de cada una de las empresas compromisarias, en el dmbito
de sus competencias, en la Union Temporal de Empresarios seria la siguiente................ccocevvevevevvnen.

a (Unicamente en el caso de UTE) Que todos los participes designan a D/Dofia ..de la
EMPIESA .vvevvvevereerersrrrriseresnanas , para que, durante la vigencia del contrato, ostente la plenarepresentacion de
la Unién Temporal de Empresarios ante el érgano de contratacion.

(=] (Unicamente para el supuesto de tener una plantilla superior a 50 personas) Que al menos el 2% de los
empleados son trabajadores con discapacidad

[ =] (Unicamente para el supuesto de tener una plantilla superior a 250 personas) Que cuento con un plan de
igualdad.

=] (Unicamente para el supuesto de empresas extranjeras) Que, en su caso, se compromete a someterse a la

jurisdiccion de los Juzgados y tribunales espafioles.

ENuerrerienens ,a.... de.......cu.......de 2020.
(Lugar, fecha, DNI y firma del licitador y sello de la empresa).

En caso de UTE se presentardn tantos Anexos como empresas compongan la UTE

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa).
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ANEXO 1.2
OFERTA ECONOMICA
D. con domicilio en
y con DNI n¢ actuando en su propio nombre, o
en nombre y representacion de la empresa con domicilio en
y CIF n@ al objeto de participar en el procedimiento para la
contratacion del servicio de “(Indicar titulo del contrato...........ccceeevveeveennne (Ref. )” convocado por SERPA, S. A.

manifiesta lo siguiente:

Se compromete, en nombre propio o de la empresa que representa, a prestar los servicios objeto del presente
contrato, con estricta sujecion a los requisitos y condiciones exigidos, por el importe
ettt et et bbb e aa s et bt s bbbt ereenasasenabeneae , IVA excluido. (Indicar en cifra y letra)

Dicho importe incluye ademas todos los tributos, tasas y canones de cualquier indole que sean de aplicacidn, asi como
cualquier otro gasto contemplado en el pliego de clausulas administrativas particulares que rige el contrato.

ENueererieees , a.... de....cuune.n...de 2020. (Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa
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ANEXO I

CALCULO DE COSTES. DESGLOSE
Para el calculo del valor estimado se ha partido del cdlculo del coste horario de cada una de las categorias
cuya intervencion se valora como indispensable y que son conformes a las tablas salariales del Il Convenio
colectivo nacional de servicios de prevencidn ajenos vigente, aprobado por resolucion de 21 de septiembre
de 2017, de la Direccion General de Empleo del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
Actualmente se esta negociando el lll Convenio colectivo nacional de servicios de prevencion ajenos por lo
que para el 2020 se ha prorrogado las tablas salariales vigentes durante el 2019.
Tal y como se indica en el articulo 4 del Convenio, denunciado éste y hasta que no se logre acuerdo expreso
a los efectos previstos en el art. 86.3 y 4 del Estatuto de los Trabajadores, se entendera que se mantiene la
vigencia de su contenido normativo en los términos que se desprenden de su propia regulacion.
A continuacion, se detallan los cdlculos de los costes horarios de las distintas categorias contempladas en la
confeccidn del presupuesto:

NIVEL |

CATEGORIA: MEDICO DEL TRABAJO

RETRIBUCIONES BASICAS ANUALES:

CONCEPTO DIAS COSTE TOTAL
Salario Base 29.408,29 € |
29.408,29 €
Media dieta 12 1500 € 7 180,00 € |
180,00 €
Cargas Sociales 40,0% 4 11.763,32 € |
11.763,32 €
TOTAL 41.351,61 €
N° DE HORAS ANUALES 1.700
|COSTE HORARIO 2020 24,32 € |
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NIVEL Il
CATEGORIA: TECNICO EN PREVENCION RIESGOS LABORALES
RETRIBUCIONES BASICAS ANUALES:
CONCEPTO DIAS COSTE TOTAL
Salario Base 21.440,94 € |
21.440,94 €
Media dieta 52 15,00€ 7 780,00 € |
780,00 €
Cargas Sociales 40,0% 8.576,38 € |
8.576,38 €
TOTAL 30.797,32 €
N° DE HORAS ANUALES 1.700
| COSTE HORARIO 2020 18,12 € |
NIVEL IV
CATEGORIA: DIPLOMADO/GRADO ENFERMERIA
RETRIBUCIONES BASICAS ANUALES:
CONCEPTO DIAS COSTE TOTAL
Salario Base 20.063,94 € |
20.063,94 €
Media dieta 12 1500€ ¥ 180,00 € |
180,00 €
Cargas Sociales 40,0% 8.025,58 €
8.025,58 €
TOTAL 28.269,52 €
N° DE HORAS ANUALES 1.700
| COSTE HORARIO 2020 16,63 € |
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NIVEL V
CATEGORIA: TECNICO SUPERIOR ANALISTA
RETRIBUCIONES BASICAS ANUALES:
CONCEPTO DIAS COSTE TOTAL
Salario Base 18.294,59 € |
18.294,59 €
Media dieta 12 15,00€ 7 180,00 € |
180,00 €
Cargas Sociales 40,0% 7.317,84 € |
7.317,84 €
TOTAL 25.792,43 €
N° DE HORAS ANUALES 1.700
| COSTE HORARIO 2020 15,17 € |
NIVEL VI
CATEGORIA: AUXLIAR ADMINISTRATIVO
RETRIBUCIONES BASICAS ANUALES:
CONCEPTO DIAS COSTE TOTAL
Salario Base 15.211,17 € |
15.211,17 €
Media dieta 12 1500€ ¥ 180,00 € |
180,00 €
Cargas Sociales 40,0% 6.084,47 €
6.084,47 €
TOTAL 21.475,64 €
N° DE HORAS ANUALES 1.700
| COSTE HORARIO 2020 12,63 € |

40



% serpa S e

red IBERCOM 83222 - 3

empresa publica cwudad de la culfura
Sociedad de Servicios de C/ Luis Moya Blanco, 261 serpa@serpasa_es
Principado ¢ sturias 33203 Gijon. Asturias www.serpasa.es

Asimismo se han valorado los tiempos necesarios para la realizacidon de las distintas actividades implicitas en el
contrato.

A efectos del calculo, los trabajadores en ndmina en los centros de trabajo en la fecha de entrada en vigor del contrato
son 70. No obstante lo anterior, se ha realizado un célculo al alza, incluyendo un posible incremento del 20 %, sobre los
anteriores; para amparar posibles oscilaciones en la plantilla de estos centros de trabajo.

El resultado final calculado para doce meses se ha multiplicado por dos, al plantearse un plazo de ejecucion de
veinticuatro meses.

Los calculos realizados se desglosan a continuacién:

1. VIGILANCIA DE LA SALUD

1.1. Reconocimientos médicos

Numero de reconocimientos Médicos

Reconocimientos anuales (NUmero de trabajadores): 70
Reconocimientos iniciales, complementarios etc (20% NUm. trabajadores): 14
TOTAL 84

Estimacién tiempo por reconocimiento médico

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 0,25 horas
Nivel IV Diplomado/Grado Enfermeria: 0,50 horas
Nivel | Médico Trabajo: 0,50 horas

Estimacion tiempo total reconocimientos médicos por categoria

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 0,25 horas 84 Reco. 21,00 horas
Nivel IV Diplomado/Grado Enfermeria: 0,50 horas 84 Reco. 42,00 horas
Nivel | Médico Trabajo: 0,50 horas 84 Reco. 42,00 horas

Estimacién coste total reconocimientos médicos

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 21,00 horas 12,63 € 265,23 €

Nivel IV Diplomado/Grado Enfermeria: 42,00 horas 16,63 € 698,46 €

Nivel | Médico Trabajo: 42,00 horas 24,32 € 1.021,44 €
TOTAL 1.985,13 €
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1.2. Analitica:

Estimacién tiempo por analitica

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 0,10 horas
Nivel V Técnico Superior Analista: 0,50 horas
Nivel | Médico Trabajo: 0,10 horas

Estimacién tiempo total por analitica por categorias

(+34) 985 133 316
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serpa@serpasa.es
www.serpasa.es

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 0,10 horas 84 Reco. 8,40 horas

Nivel V Técnico Superior Analista: 0,50 horas 84 Reco. 42,00 horas

Nivel | Médico Trabajo: 0,10 horas 84 Reco. 8,40 horas

Estimacién coste total analitica

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 8,40 horas 12,63 € 106,09 €

Nivel V Técnico Superior Analista: 42,00 horas 15,17 € 637,14 €

Nivel | Médico Trabajo: 8,40 horas 24,32 € 204,29 €

TOTAL 947,52 €
1.3. Pruebas, estudios especificos complementarios y vacunacion:

Estimacién coste pruebas estudios especificos complementarios y vacunacion

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 8,00 horas 12,63 € 101,04 €

Nivel IV Diplomado/Grado Enfermeria: 10,00 horas 16,63 € 166,30 €

Nivel | Médico Trabajo: 10,00 horas 24,32 € 243,20 €
TOTAL 510,54 €
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1.4. Analisis de riesgos, vigilancia epidemioldgica, formacidon e informacion

Estimacion coste analisis riesgos, vigilancia epidemiolégica, formacion e informacion

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 4,00 horas 12,63 € 50,52 €
Nivel IV Diplomado/Grado Enfermeria: 4,00 horas 16,63 € 66,52 €
Nivel Il Técnico Superior PRL: 14,00 horas 18,12 € 253,68 €
Nivel | Médico Trabajo: 14,00 horas 24,32 € 340,48 €
TOTAL 711,20 €
ESTIMACION COSTE TOTAL VIGILANCIA DE LA SALUD (Suma 1.1+1.2+1.3+1.4) 4.154,39 €
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2. SEGURIDAD, HIGIENE INDUSTRIAL, ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

2.1. SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Asesoramiento, redaccién planes y evaluaciones

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 8,00 horas 12,63 € 101,04 €
Nivel Il Técnico Superior PRL: 40,00 horas 18,12 € 724,80 €
TOTAL 825,84 €

Informacién y formacién

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 1,00 horas 12,63 € 12,63 €
Nivel Il Técnico Superior PRL: 10,00 horas 18,12 € 181,20 €
TOTAL 193,83 €

Investigacidn de accidentes y redaccidn de informes especificos

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 1,00 horas 12,63 € 12,63 €
Nivel Ill Técnico Superior PRL: 10,00 horas 18,12 € 181,20 €
TOTAL 193,83 €

TOTAL SEGURIDAD EN EL TRABAJO (2.1): 1.213,50 €
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Nivel VII Auxiliar Administrativo: 1,00 horas 12,63€ 12,63 €

Nivel Ill Técnico Superior PRL: 6,00 horas 18,12€ 108,72 €
TOTAL 121,35 €

Informacién y formacién

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 1,00 horas 12,63 € 12,63 €

Nivel Ill Técnico Superior PRL: 6,00 horas 18,12 € 108,72 €
TOTAL 121,35 €

Evaluacidn riesgos quimicos, fisicos y bioldgicos

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 1,00 horas 12,63€ 12,63 €

Nivel Ill Técnico Superior PRL: 10,00 horas 18,12€ 181,20€
TOTAL 193,83 €

TOTAL HIGINE INDUSTRIAL (2.2): 436,53 €
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2.3. ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

Asesoramiento, redaccién planes y evaluaciones

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 2,00 horas 12,63 € 25,26 €
Nivel Il Técnico Superior PRL: 12,00 horas 18,12€ 217,44 €
TOTAL 242,70 €

Informacién y formacién

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 1,00 horas 12,63 € 12,63 €
Nivel Ill Técnico Superior PRL: 6,00 horas 18,12 € 108,72 €
TOTAL 121,35 €

Evaluacidn riesgos psicosociales

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 2,00 horas 12,63 € 25,26 €
Nivel Ill Técnico Superior PRL: 10,00 horas 18,12 € 181,20 €
TOTAL 206,46 €

Evaluacién ergonomia

Nivel VII Auxiliar Administrativo: 1,00 horas 12,63 € 12,63 €
Nivel Ill Técnico Superior PRL: 6,00 horas 18,12 € 108,72 €
TOTAL 121,35 €

TOTAL ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA (2.3): 691,86 €

ESTIMACION COSTE TOTAL SEGURIDAD, HIGIENE, ERGONOMIA Y
PSICOSOCIOLOGIA APLICADA (Suma 2.1+2.2+2.3) 2.341,89 €
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COSTE ANUAL SERVICIO PREVENCION AJENO

ESTIMACION COSTE TOTAL VIGILANCIA DE LA SALUD 4.154,39€

ESTIMACION COSTE TOTAL SEGURIDAD, HIGIENE, ERGONOMIA
Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA 2.341,89 €

ESTIMACION IMPORTE ANUAL SERVICIO DE PREVENCION
AJENO 6.496,28 €

Beneficio Industrial (Determinado por Central de balances del

Banco de Espaiia en el Sector "Actv. Administrativas de

oficinas y otras activ, auxiliares a las empresas" beneficio neto

medio durante periodo (2016-2018)) 7,00%

Gastos Generales Estimado 10,00%

ESTIMACION IMPORTE ANUAL TOTAL (IVA NO INCLUIDO)
SERVICIO DE PREVENCION AJENO 7.600,65 €

LV.A. (21%) 21,00%
ESTIMACION IMPORTE ANUAL TOTAL (IVA INCLUIDO)

SERVICIO DE PREVENCION AJENO 9.196,78 €

ESTIMACION IMPORTE TOTAL DURANTE EL
PERIODO DEL CONTRATO (24 MESES) SERVICIO DE
PREVENCION AJENO (IVA INCL.) 18.393,56 €
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